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Szamlavédelem
Biztositasi terméktajékoztato

Jelen terméktajékoztaté a NETRISK.hu Elsé Online Biztositasi Alkusz Zrt.
(a tovabbiakban: Netrisk.hu Zrt., vagy Netrisk) altal értékesitett
»Szamlavédelem Help20, Help30, Help50” elnevezésl jovedelempdtld
biztositas f6bb jellemzéit tartalmazd egyszer(sitett tajékoztatd anyag, mely
(1) nem tartalmazza az alkalmazandé feltételek 6sszességét, és

(2) nem képezi a biztositasra vonatkozd szerz6dési feltételek részét.

A jelen Terméktajékoztatd és az Altalanos Biztositasi Feltételek és/vagy a
vonatkoz6 Kulénos Biztositasi Feltételek kozott fennallo esetleges ellent-
mondés esetén az Altalanos Biztositasi Feltételek és a vonatkozé Kiilénos
Biztositasi Feltételek rendelkezései iranyaddk.

A biztositasi szerz6désre vonatkozd biztositasi feltételek megismerése
céljabdl kérjiik, olvassa el a mellékelt Altalanos és Kiilonds Biztositéasi
Feltételeket.

Biztosito
UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt.
Székhely: 1082 Budapest, Baross u. 1.
Cégjegyzékszam: 01-10-041566, PSZAF eng.sz.: 05/1991.
Alaptéke: 4 764 000 000 Ft
Biztositott
Olyan természetes személy, aki a biztositasi szerz6dés megkotésé-
nek id6pontjaban az alabb felsorolt feltételeknek megfelel (1)
életkora 18. és 60. év kozott van, (2) nem oregségi- vagy rokkant-
nyugdijas, nem részesil rehabilitaciés jaradékban.
Biztositasi események
— keres6képtelenség (60 napon tuli tartés betegallomany)
— munkanélkiliség (60 napon tal nyilvantartott munkanélkili
allapot)
Biztositasi 6sszegek
kockazat
60 napot meghaladé
keres6képtelenség
60 napot meghalad6
munkanélkiliség

Help20 Help30 Help50
20 000 Ft/h6 | 30 000 Ft/hé | 50 000 Ft/hd

20 000 Ft/h6 | 30 000 Ft/h6 | 50 000 Ft/hé

Tobbszori szerzdéskotés tilalma
Amennyiben a biztositottra a NETRISK.hu Zrt. altal értékesitett,
»,Szamlavédelem Help20, Help30, Help50” elnevezésili jévede-
lempétlo biztositas alapjan Iétrejott biztositasi jogviszony barmely
ok miatt megsz(int, a biztositott nem jogosult kés6bb ismételten
igénybe venni a biztositast.

Jovedelempétlé biztositasok halmozdédasanak tilalma
A biztositd egy biztositottra vonatkozéan egyidejlleg csak egy
(akér egyéni, akar csoportos) jovedelempdtld biztositas alapjan
vallal kockazatot. Ha a biztositottra egyszerre tobb, a biztositd
altal nyujtott jovedelempo6tld biztositas is vonatkozik, akkor ezek
koézul a biztositasi jogviszonyok kézil csak az elséként létrejott
jogviszony érvényes, az ezt kovetéen létrejott (akar egyéni, akar
csoportos) biztositasi jogviszonyok semmisek, és az ezek alapjan
megfizetett dijakat a biztosité visszatériti.

Biztositasi szolgaltatas
A keres6képtelenség, illetve a regisztralt munkanélkiliség 61.
napjat kdévetéen a biztositottra vonatkoz6 biztositasi csomag sze-
rinti biztositasi 6sszeg megtéritése a biztositott részére addig az
idépontig, amelyik az itt felsorolt id6pontok kozll a leghamarabbi
bekovetkezik: (1) a kereséképtelenség, illetve a regisztralt munka-
nélkiuli allapot megsz(inéséig, vagy (2) a kockazatviselés megsz(-
nésének idépontjaig, (3) de legfeljebb a biztositottra vonatkozd
szolgdltatasi keret (Iasd alabb) kimeriiléséig.

Szolgaltatasi keret
A biztosité az adott biztositottra vonatkozdan egy biztositasi ese-
mény kapcsan legfeljebb a biztositott rendelkezésére allé szolgal-
tatasi keret (legfeljebb 6 havi szolgaltatas) erejéig vallal szolgélta-
tasi kotelezettséget (kiilon szolgaltatasi keret vonatkozik a keres6-
képtelenségi és a munkanélkiliségi kockazatra). A biztosito altal
teljesitett havi biztositasi szolgaltatasok csékkentik az adott koc-
kazatra vonatkozéan rendelkezésre allé szolgaltatasi keretet, a
biztosité a tovabbiakban (akar az adott biztositasi esemény, akar
az esetlegesen kés6bb bekovetkez6 biztositasi esemény/ek/ vonat-
kozasaban) csak az adott jogcimre vonatkozd szolgaltatasi keret
fennmarad6 része erejéig vallal szolgéltatési kotelezettséget.

A szolgaltatasi keret feltoltédése
Az adott kockazatra (keres6képtelenségre vagy munkanélkiliségre)
vonatkozé szolgéaltatasi keret feltoltédik (ismét 6 havi szolgéltatas
lesz), ha az adott kockazat alapjan nyujtott biztositasi szolgaltatas

befejezése 6ta — ugyanazon kockazat alapjan nydjtandé Ujabb,
biztositasi szolgaltatas teljesitése nélkil — legalabb 12 egymaést
kovetd hdonap eltelt, és a biztositott ezen idétartam alatt megsza-
kitas nélkal érvényes, dijfizetéssel fedezett biztositasi jogviszony-
nyal rendelkezett.

A szolgaltatas fels6 hatara 6sszesen
A biztositas tartama alatt mind a keres6képtelenségi kockazatra,
mind a munkanélkuliségi kockazatra vonatkozdan (kockazatonként
kilon-kilon) ésszesen legfeljebb 12 havi szolgéaltatas.

A szolgaltatassal kapcsolatos egyéb tudnivalok
Varakozasi id6: a kockazatviselés kezdetétdl szamitott idészak,
mely alatt, ha bekdvetkezik a biztositasi esemény, akkor a biztosi-
t6 sem a varakozasi id6 alatt, sem annak lejartat kévetéen nem
nyljt biztositasi szolgaltatast.
Keres6képtelenség esetén: 30 nap
Munkanélkiiliség esetén: 6 honap
Teljesitési hataridé: az elbiralashoz szlikséges 6sszes dokumentum
beérkezését koveté 15 napon belll, ha a biztositasi esemény
tekintetében a biztositd szolgaltatasi kotelezettsége beall.
Eléviilési id6: a biztositasi esemény bekdvetkezésétdl szamitott 2 év.
Mentesiilési okok: lasd az Altalanos Biztositasi Feltételek 18. §-at.
Példaul ha a biztositasi eseményt a biztositott jogellenes, szandé-
kos vagy sulyosan gondatlan magatartésa idézte el6.
Kizarasok: lasd az Altalanos Biztositasi Feltételek 19. §-at, vala-
mint a vonatkoz6 Kilénds Biztositési Feltételek 5. §-ait.
Példaul meglévo ismert betegség; ittas jarm(ivezetés; harci esemé-
nyek; HIV fertézés; anyasaggal kapcsolatos kereséképtelenség;
pszichiatriai betegségek; hatarozott tartami munkaviszony; mun-
kaviszony prébaidé alatti vagy munkavallaloi, illetve kozés meg-
egyezésen alapul6 megszlinése.

A kockazatviselés kezdete
A biztositasi szerz6dés megkotésének napjat koveté napon O 6ratél
(b6vebben lasd az Altalanos Biztositasi Feltételek 5. §-aban).

A biztositasi esemény bejelentésének médja
A biztositasi eseményt haladéktalanul, de legkésébb 15 napon
bell be kell jelenteni az alabbi cimen, illetve telefonszémon
UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.
Karrendezési osztaly
1307 Budapest, Pf. 105/1.
Telefon: (36-1) 501-2379
A biztositasi esemény bejelentésére vonatkozo részletes rendelke-
zéseket az Altalanos Biztositasi Feltételek 17. §-a, valamint a
vonatkoz6 Kilonoés Biztositési Feltételek 4. §-ai tartalmazzak.

A biztositas megsziintetése
Rendes felmondas: A biztositott és a biztositd is jogosult a bizto-
sitasi szerzédést az évforduléra 30 nappal felmondani.
Azonnali hatalylu felmondas: Tavkézl6 eszkoz Gtjan tortént szerzé-
déskotés esetén a Netrisk a biztositas létrejottérdl elektronikus
visszaigazolast killd Onnek, melyben tajékozatja Ont a szerz6dés
megkdtésérdl, valamint arrél, hogy a biztositas elsé dijat a megko-
tésétdl szamitott 30 napon belll kételes megfizetni. A dij beérke-
zését kovetéen elektronikusan elkiildi a biztositasi kétvényt és a
részletes szerz6dési feltételeket. A Netrisk elektronikus visszaiga-
zolasa elkildésének napjatél szamitott 14 (tizennégy) napon bell
a biztositast irasbeli nyilatkozattal indokolasi kotelezettség nélkul
azonnali hatallyal felmondhatja. Az azonnali hatalyd felmondas az
elkildés napjan, ha ez nem allapithat6 meg, akkor a cimzetthez
torténd kézbesités napjan 24 érakor 1ép hatalyba. Hataridén belil
tett azonnali hatalyd felmondéas esetén a kockazatviselés kezdeté-
t6l a kockazatviselés megszilinéséig terjed6 id6szakra nem all fenn
dijfizetési kotelezettség.
Az azonnali hatalyl felmondéas jogat akkor kell hataridében érvé-
nyesitettnek tekinteni, ha az azonnali hatalyl felmondast tartal-
maz6 irasbeli nyilatkozatot a 14 napos hataridé lejarta el6tt pos-
téra adjak vagy egyéb igazolhaté moédon elkildik. A hataridén tul
tett azonnali hatalyt felmondast a biztosité az Onre vonatkozé
biztositasi jogviszony rendes felmondasanak tekinti.

Felmondas helye
Felmondas a Netrisk alabbi cimére kildott irasbeli nyilatkozattal
lehetséges: Netrisk.hu Zrt. 1146 Budapest, Hungéria krt. 166.

A szolgaltatds éves dija

Help20

9 397 Ft/év

Help30
14 096 Ft/év

Help50
23 494 Ft/év

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.
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) Szamlavédelem
Altalanos Biztositasi Feltételek

A NETRISK.hu Els6é Online Biztositasi Alkusz Zrt. a Pénzligyi Szervezetek megteszi, abban az esetben a Netrisk elektronikus visszaiga-
Allami Felligyelete altal regisztralt fuggetlen biztositaskézvetits, a nyil- zolast kild a biztositottnak, melyben tajékozatja a szerzédés
vantartas elérhet6 a www.pszaf.hu internetes honlapon. megkotésérdl (arrél, hogy a biztositdé kockazatviselése a bizto-
A biztositas kozvetitése soran felmeriilé mulasztasokért (fliggetlen bizto- sitottra kiterjed), valamint arrél, hogy a biztositas els6 dijat a
sitaskozvetitéi mihiba) a Netrisk felel6s. megkotésétol szamitott 30 napon belll kételes megfizetni. A
dij beérkezését kovetéen elektronikusan elkildi a biztositasi
Netrisk.hu Zrt. kétvényt és a vonatkozo biztositasi feltételeket is. A biztositott
Kozvetit6i minésége: fliggetlen biztositaskozvetitd (alkusz) a létrejott biztositasi jogviszonyt az elektronikus visszaigazolas
Székhelye: 1146 Budapest, Hungaria krt.166. kézhezvételétdl szamitott 14 (tizennégy) napon belil azonnali
Adészama: 23047578-2-42. hatéllyal felmondhatja (lasd még a 10.1. pontban).
Cégjegyzékszama: 01 10 046865 3.5 A biztositasi szerz6dés megkotése esetén a biztositott a bizto-
Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete altal kibocsatott biztositaskoz- sitdas megkotésére iranyuld nyilatkozat megtételével
vetitéi nyilvantartasi szama: 211012855005 3.5.1. elfogadja a biztositasi szerz6dés feltételeit, és hozzajarul
Szakmai felel6sségbiztositasi kotvény kibocsatédja: Generali-Providencia ahhoz, hogy a biztosité kockazatviselése ra kiterjedjen,
Biztosité Zrt. 3.5.2. véllalja, hogy az esedékes biztositasi dijat megfizeti,
Szakmai felel6sségbiztositasi kotvény szama: 95641101028532600 3.5.3. hozzajarul ahhoz, hogy a biztosité a biztositott személyes ada-
tait, valamint a biztositott egészségi allapotaval — a biztositasi
A NETRISK.hu Els6 Online Biztositasi Alkusz Zrt. altal értékesitett, az szolgdltatas teljesitésével — Osszefliggd adatait beszerezze,
UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. altal nyujtott nyilvantartsa, valamint kezelje.
»Szamlavédelem Help20, Help30, Help50”elnevezésl jovedelempdtld 3.6. Amennyiben a biztositott a szerz6dés megkotése el6tt mar
biztositas altalanos és kiilonods biztositasi feltételei. rendelkezett a NETRISK.hu Elsé Online Biztositési Alkusz Zrt.
altal értékesitett, ugyanezen, ,Szadmlavédelem Help20,
Jelen feltételek a NETRISK.hu Elsé Online Biztositasi Alkusz Kft. (a Szémlavédelem Help30, Szamlavédelem Help50” elnevezési
tovabbiakban: alkusz) altal értékesitett, az UNION Vienna Insurance jovedelempo6tld biztositasi szerzédéssel, és ez a szerzédés
Group Biztosité Zrt-vel (a tovabbiakban: biztosité) kétott ,,Szamlavédelem barmely ok miatt megsz(int, a biztositott nem jogosult kés6bb
Help20, Help30, Help50” elnevezésii jovedelempo6tld biztositasi szerz6- ismételten Gjra megkotni ezen biztositasi szerz6dést.
désekre érvényesek, feltéve, hogy a jelen feltételhez kapcsolédd Kilonos
Feltételek masképp nem rendelkeznek. 4. § A biztositasi fedezet halmozédasanak kizarasa
4.1. A biztosité egy biztositottra vonatkozéan egyidejlleg csak egy
Kifejezetten felhivjuk a figyelmet az Altalanos Biztositasi Feltételek 3.4. (akar egyéni, akar csoportos) jévedelempétlo biztositas alapjan
3.6. 4.1. 4.2. pontjaira, 5. §-ara, 8-11. §-aira, 12.5. 17.2. 17.4-17.6. vallal kockazatot.
pontjara, 18-19. §-aira és 22.2. pontjara, valamint a Killénos Biztositasi 4.2. Ha a biztositottra egyszerre tobb, a biztosité altal nyujtott jove-
Feltételek — Keres6képtelenségi kockazat 1. §-ara, 2.2-2.5. pontjaira, 3. delempétlo biztositas is vonatkozik, akkor ezek koziil a biztosi-
§-ara, 4.2-4.4. pontjaira és 5. §-ara, valamint a Kilénos Biztositasi tasi jogviszonyok kozll csak az els6ként létrejott jogviszony
Feltételek — Munkanélkiliségi kockazat 1. §-ara, 2.1. 2.3-2.7. pontjaira, érvényes, az ezt kovetéen létrejott biztositasi jogviszonyok
3. §-4ra, 4.1. 4.2-4.5. pontjaira és 5. §-ara. semmisek. llyen esetben a biztosit6 a semmis biztositasok
alapjan megfizetett dijakat a biztositott részére visszatériti.
1.§ A biztositasi jogviszony résztvevéi 4.3. A 4.1-4.2. pontok alkalmazasa szempontjabél jovedelempétlo
1.1. A biztositott olyan természetes személy aki (i) megfelel a biz- biztositasnak mindsil az olyan biztositas, amely (esetleges
tositottakkal szemben tédmasztott, jelen szerz6dés 5. §-ban egyéb kockazatok mellett) a biztositott kereséképtelensége és/
rogzitett kovetelményeknek (ii) a biztositéval a biztositasi vagy munkanélkilisége esetén a vonatkozo6 biztositasi feltéte-
szerz6dést sajat magara vonatkozéan megkoti, (iii) a biztosita- lekben meghatérozott feltételekkel és id6tartamra kdézvetlenl
si szerzédéssel kapcsolatos jognyilatkozatokat megteszi, és a biztositott részére nydjt havi rendszerességgel pénzbeli
(iv) akire vonatkozéan a biztosité a biztositott kockazatot szolgaltatast.
viseli.
1.2. Szerz6d6: aki a biztositasi szerzédést a biztositéval megkoti, 5.§ A biztositottakkal szemben tamasztott kovetelmények
jelen feltételek vonatkozasaban azonosnak kell lennie a bizto- 5.1. A Netrisk azon természetes személy ligyfele lehet biztositott
sitottal. (ideértve azt a személyt is, aki a ,, Szamlavédelem Help20,
1.3. A biztosité a UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt., Help30, Help50” elnevezés(i jovedelempdtld biztositas igény-
amely a biztositasi dij ellenében a biztositasi kockazatot vise- be vételével valik a Netrisk Uigyfelévé), aki a biztositasi szerz6-
li, és a vonatkozd Kilonos Biztositasi Feltételekben meghata- dés megkotésekor a kdvetkezd feltételeknek megfelel
rozott szolgéaltatas teljesitésére kotelezettséget vallal. 5.1.1. a biztosité kockazatviselésének kezdetekor életkora 18. és 60.
1.4. Alkusz: NETRISK.hu Elsé Online Biztositasi Alkusz Zrt., aki (i) év kozotti,
biztositott és a biztositd kozotti biztositasi szerzédés létrejot- 5.1.2. nem Oregségi- vagy rokkantnyugdijas, nem részesil rehabilita-
tében fliggetlen biztositaskozvetitéként kézremikodik, (i) a cios jaradékban.
biztositasi dijakat beszedi, (iii) a kotvényt biztositott részére 5.2. A leendé biztositott a biztositas megkdtésére iranyuld nyilatko-
eljuttatja. zatban arrél is nyilatkozik, hogy megfelel az 5.1.1-5.1.2.
pontokban irt feltételeknek.
2.§ A biztositasi szerzodés létrejotte
2.1. A biztositasi szerzédés — az alkusz kozrem(ikodésével — a biz- 6.§ A biztositasi szerzodés alanyainak jogai és kotelezettségei
tositott és a biztosité kézott jon létre. 6.1. A biztositott koteles a biztositasi szerz6déssel kapcsolatos
megfelelé jognyilatkozatok megtételére.
3.8 A biztositasi szerzodés megkotése 6.2. A biztositott koteles kozlési kotelezettségének eleget tenni,
3.1 A biztositasi szerz6dést a biztositott egyénileg koti meg. valamint a biztosité altal feltett, a biztositds szempontjabdl
3.2 A leendé biztositott a biztositasi szerzédést az alkusz honlap- sziikséges kérdéseket a valdsagnak megfeleléen és teljes kord-
jan keresztll, online megtett, biztositds megkotésére iranyuld en megvalaszolni.
nyilatkozat és ajanlat atjan, vagy a Netrisk altal telefonon 6.3. A kozlési kotelezettség abban all, hogy a biztositott koteles a
értékesitve. biztositas elvallaldsa szempontjabél minden olyan lényeges
3.3. A biztositott a biztositds megkotésére iranyuld ajanlatban a kértilményt, adatot a biztositéval kézolni, amelyeket ismert
biztositasi szerz6dés megkotésekor valasztja ki, hogy a vagy ismernie kellett. A biztosité kérdéseire adott, a valésag-
,Help20”, a ,Help30”, a ,Help50” biztositasi csomagot nak megfelel6 valaszokkal a fél kozlési kotelezettségének ele-
igényli. get tesz. A kérdések megvalaszolatlanul hagyasa egymagaban
3.4. Amennyiben a biztositott a Netrisk honlapjan keresztil vagy a nem jelenti a kozlési kotelezettség megsértését.
Netrisk altal kezdeményezett telefonhivas sorédn a biztositasi 6.4. A dijfizetési kotelezettség a 12. § rendelkezései szerint a biz-
szerz6dés megkotésére iranyuld nyilatkozatot és ajanlatot tositottat terheli.




6.5.
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10. §
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10.1.2.

10.2.

11. §
11.1.

A biztosit6 a szolgédltatds jogalapjanak megallapitasédhoz a
kézolt adatokat ellenérizheti, sajat orvosa altal vizsgélatot
kezdeményezhet.

A biztosit6 koteles a tudomaéasara jutott adatokat megérizni, és
a biztositasi térvényben foglaltak szerint titokként kezelni.

A biztositas tartama, a biztositasi idészak

A biztositas hatarozatlan tartamu. A biztosités tartama a koc-
kazatviselés kezdetétdl a kockazatviselés megszlinéséig terje-
dé id6tartam, amely tartam biztositasi idészakokra oszlik.

A biztositasi idészak egy év, amely a biztositasi szerzédés
megkotésének napjatdl (ami az ajanlattétel napja), mint fordu-
|6naptdl tart a kovetkez6 év azonos hénapjanak azonos szamu
napjaig (ha az adott hénapban ilyen szdmu nap nincsen, akkor
a hdénap utolsé napjaig).

A biztosité kockazatviselésének kezdete
A biztosité a kockazatot a biztositasi szerz6dés megkotésének
napjat koéveté napon O 6ratédl kezdve viseli.

A biztosité kockazatviselésének megsziinése

A biztositd kockazatviselése megsz(inik

abban az esetben, ha a Netrisk a biztositasi dijat az esedékes-
ségt6l szamitott 30 nap elteltével sem tudta beszedni a bizto-
sitottél, a 30. napon 24 érakor,

annak a naptari évnek az utolsé napjan 24 érakor, amelyben a
biztositott a 65. életévét betoltotte,

a biztositott halalaval,

a biztositasi szerz6dés azonnali hatalyd felmondasa (lasd
10.1. pont) esetén az azonnali hatalyl felmondas megtételé-
nek napjan 24 érakor,

a biztositasi szerz6dés rendes felmondésa esetén (lasd 10.2.
pont) a felmondas hatélyosulasanak napjan 24 érakor,

azon a napon 24 oérakor, amikor a biztositott 6regségi vagy
el6rehozott dregségi nyugallomanyba vonul,

a biztositott rokkantsagat megallapité jogerés hatarozat meg-
hozatalanak napjan 24 érakor.

Felmondas

A biztositasi szerzédés azonnali hatalyl felmondasa

Tavkozl6 eszkoz utjan kotott biztositéds esetén a biztositott a
biztositasi szerz6dést a Netrisk altal kiilddtt elektronikus visz-
szaigazolas, illetve kétvény (lasd még a 3.4. pontban) kézhez-
vételétél szamitott 14 (tizennégy) napos hataridén belidl a
biztositohoz intézett, a Netrisk cimére kiildott irasbeli nyilat-
kozat megkiildése Utjan azonnali hatéllyal felmondhatja. Az
azonnali hatalyu felmondas az elkildés napjan, ha ez nem
allapithaté meg, akkor a cimzetthez torténé kézbesités napjan
24 6rakor 1ép hatalyba. Hataridén belll tett azonnali hatalyd
felmondés esetén a kockazatviselés kezdetét6l a kockazatvise-
lés megsz(inéséig terjedd id6szakra nem all fenn dijfizetési
kotelezettség.

Az azonnali hatalyi felmondast akkor kell hataridén bell
teljesitettnek tekinteni, ha a biztositott az azonnali hatéalyu
felmondast tartalmazo irasbeli nyilatkozatat a visszaigazolas
kézhezvételétél szamitott 14 napos hataridén belll postara
adja vagy egyéb igazolhaté moédon elkildi. A hataridén tual tett
azonnali hatalyu felmondas a biztositottra vonatkozd biztosita-
si jogviszony rendes felmondéasanak minésil, mely a biztosita-
si szerz6dést a 10.2. pontban foglalt rendelkezések szerint
sziinteti meg. llyen esetben a biztositott a kockazatviselés
megsz(inéséig terjedd idészakra koteles a biztositasi dij meg-
fizetésére.

A biztositasi szerz6dés rendes felmondéasa

Mind a biztositott, mind a biztosité jogosult a biztositasi szer-
z6dést az évforduléra 30 nappal felmondani. A biztositott a
rendes felmondast tartalmazé irasbeli nyilatkozatat a biztosi-
ténak koteles cimezni, és az alkusz cimére koteles kildeni, a
biztosité a rendes felmondast a biztositott utolsé ismert leve-
lezési cimére kuldi igazolhaté moédon. Rendes felmondas
esetén a biztositasi szerz6dés a cimzetthez toértént igazolt
beérkezést kovetd forduldnapon 24 érakor megsziinik. Ennek
megfeleléen a biztositasi szerz6dés megszlinéséig terjedd
idére es6, biztositasi dijat a biztositott kételes megfizetni, a
biztosité pedig koteles helytéllni a biztositas megszlinésének
idépontjaig bekovetkezett biztositasi eseményekért.

Teriileti hataly

A biztositds valamennyi orszdgban bekévetkezett biztositasi
eseményre kiterjed, kivéve a munkanélkilivé valas kockazatat,
amelyre a terileti hatdly a Magyar Koztarsasag tertiletén fenn-
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allt, és a jelen biztositasi feltétel alapjan biztositottnak ming-
sil6 munkaviszonyra és az azt kozvetlenll kéveté munkanél-
kiliségre korlatozédik.

A dijfizetésre vonatkoz6 rendelkezések

A biztositasi dij a biztosité kockazatviselésének, illetve szol-
galtatasi kotelezettségének ellenértéke.

A biztositasi dij megfizetésére a biztositott kételes az alabbi
rendelkezések szerint

A biztositas éves dijfizetés(i, az els6 dij megfizetésére a bizto-
sitott 30 napos halasztast kap.

A folytatélagos biztositasi dijak annak a biztositasi idészaknak
az els6 napjan esedékesek, amely id6szakra vonatkoznak.
Ennek megfelel6en a folytatélagos biztositasi dijak a biztositas
fordulénapjan esedékesek.

Az éves biztositasi dijakat a Netrisk szedi be a biztositottél.
A dijfizetési kotelezettség mindaddig fennall, ameddig a biz-
tosit6 a biztositottra vonatkozéan a kockazatot viseli (ideértve
azt az id6szakot is, amely alatt a biztosité szolgéltatast fizet).
A Netrisk a biztositottaktdl beszedett biztositasi dijat elkiloni-
tetten tartja nyilvan, és a biztositéval kotott megallapodas
feltételei szerint a biztosité szamlajara torténd atutalassal
tovabbitja a biztositd részére utdlagosan a targyhdt kovetd
hénap 15-ig az el6z6 hénapra vonatkozoan.

Ha a biztosité kockazatviselése a dijjal fedezett id6szak végét
megel6z6en megsziinik, a biztosité annak a hénapnak a végé-
ig jar6 dijat tarthatja meg, amelyben a kockazatviselés meg-
szlint. A biztosité a dij meg nem szolgalt részét visszatériti a
biztositott részére.

A biztosité jogosult a biztositasi szerz6dés alapjan fizetend6
éves dij mértékét felllvizsgélni, és a dijat a jovére nézve
modositani. A biztositasi dij emelése esetén a biztosité a
moédositas hatélyba 1épését megel6z6en 45 nappal levélben
tajékoztatja a biztositottat az Uj biztositasi dijrél és arrél az
idépontrél, amikortél az Uj dij alkalmazandé. Ha a biztositott
a mddositott feltételekkel nem kivanja biztositasi szerz6dést
fenntartani, jogosult azt a mddositasrél sz6l6 levél kézhezvéte-
1ét6l szamitott 30 napon belll felmondani a moédositott dij
hatalyba 1épését megel6z6 napra.

Ertékkovetés
A biztosité értékkovetést nem alkalmaz.

A biztositasi esemény

A biztosité altal nyujtott kockazatviselések alapjan az alabb

felsoroltak szamitanak biztositasi eseménynek

— balesetbél vagy betegségbdl ered6, 60 napot meghaladd
keres6képtelenség,

— 60 napot meghaladé munkanélkdiliség.

A fenti biztositasi események meghatéarozasat a vonatkozd

Kilonos Biztositasi Feltételek tartalmazzék.

A biztosité szolgaltatasa

A vonatkoz6 biztositasi esemény bekdvetkezésekor a biztositd
az alabbi biztositasi szolgaltatast nydjtja

a biztositott 60 (hatvan) napot meghaladé keres6képtelensége
esetén a biztositd, a vonatkozd Kiilonos Biztositasi Feltételek-
ben meghatérozott feltételekkel és id6tartamra megfizeti a
biztositottra vonatkozé biztositasi csomag szerinti biztositasi
Osszeget (lasd még a 16.1. pontot) a biztositott részére,

a biztositott 60 (hatvan) napot meghaladé munkanélkilisége
esetén a biztosité a vonatkoz6 Kiilénds Biztositasi Feltételekben
meghatarozott feltételekkel és id6tartamra megfizeti a biztosi-
tottra vonatkoz6 biztositasi csomag szerinti biztositasi 6ssze-
get (lasd még a 16.1. pontot) a biztositott részére.

A biztosité a biztositasi szolgaltatast egyidejlileg csak egy
jogcimen (vagy kereséképtelenség, vagy munkanélkiliség jog-
cimén) teljesiti. Ha a biztositottnak mésik biztositasi esemény
jogcimén is szolgaltatasi kotelezettsége keletkezik, akkor a
biztosit6 mindaddig az elséként bejelentett biztositasi ese-
mény alapjan teljesit, amig ezen a jogcimen a biztositott
szolgaltatasra jogosult.
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A biztositasi 6sszeg
Az egyes biztositasi csomagok az alabbi biztositasi ¢sszeget
tartalmazzak

biztositasi 6sszeg
kockazat Help20 Help30 Help50
csomag csomag csomag

60 napot meghaladé
keres6képtelenség

20 000 Ft/h6 | 30 000 Ft/h6 | 50 000 Ft/hé

60 napot meghalad6
munkanélkiliség

20 000 Ft/hé | 30 000 Ft/hé6 | 50 000 Ft/ho
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A biztositott a biztositasi szerz6dés megkotésekor a biztositasi
csomag kivalasztasaval azt is megvalasztja, hogy mekkora
biztositasi dsszeget igényel.

A biztositasi esemény bejelentése, a biztosito teljesitése, a
teljesitéshez sziikséges iratok

A biztositott vagy az altala meghatalmazott személy koteles a
biztositasi esemény bekdvetkezését koveté 15 napon — akada-
lyoztatas esetén 30 napon — belll bejelenteni a biztositénak
az alabbi cimen, illetve telefonszamon

UNION Vienna insurance Group Biztosit6 Zrt.

Karrendezési osztaly

1307 Budapest Pf. 105/1.

Telefon: (36-1) 501-2379

A biztosito teljesitési kotelezettsége nem all be, amennyiben
a bejelentési és a szlikséges felvilagositas adasi kotelezettsé-
gek megsértése miatt Iényeges korlilmények kiderithetetlenné
valnak.

A biztositasi szolgaltatas igénybevételéhez a biztosito a kovet-
kez6 dokumentumokat kérheti

a biztositott (vagy a biztositott altal meghatalmazott személy)
altal kitoltott szolgaltatasi igénybejelenté nyomtatvanyt,
hatésagi eljards esetén az erre vonatkozd iratok, hatérozatok
masolatat (példaul feljelentést / keresetlevelet) vagy — ha az
ligyben maér dontés sziletett — a hatéarozatot vagy bir6sagi
itéletet, amennyiben ez a biztositasi esemény bekdvetkezésé-
nek igazolasahoz, illetve a teljesitendd szolgaltatds mértéké-
nek meghatarozasahoz sziikséges,

baleset esetén a baleseti jegyz6kdnyvet (ha ilyen készilt),

a biztosité altal meghatérozott egyéb dokumentumokat, vagy
azok masolatait (példaul tappénzes lap, mdtéti leiras doku-
mentdacidja, diagnosztikus leletek, kérhazi zarojelentés stb.),
amelyek a jogosultsag és a biztositasi esemény megallapitasa-
hoz sziikségesek,

a biztositasi eseményt megel6z6 6 honapra vonatkozo6 bérjegy-
zéket, illetve a biztositasi eseményt megel6z6 6 hoénapra
vonatkoz6 bankszamlakivonatot, amely hitelt érdemléen tar-
talmazza a biztositott szamlajara munkabér jogcimén atutalt
Osszeget,

ha a biztositasi esemény kilféldon térténik, az idegen nyelven
kiallitott dokumentumoknak az OFFI altal elkészitett hitelesi-
tett magyar forditasat.

Abban az esetben, ha a biztosité altal kért dokumentumo(ka)t
nem, vagy hianyosan nyUjtjdk be, a biztosité a szolgaltatasi
igényt elutasithatja, illet6leg azt a rendelkezésre allo
dokumentum(ok) alapjan birélja el.

A biztosito teljesitése az elbirdlashoz szlikséges valamennyi
dokumentum beérkezését kovetd 15 napon bellil esedékes.

A biztosité a biztositasi szolgaltatast egyidejlileg csak egy
jogcimen (vagy csak kereséképtelenség, vagy csak munkanél-
kiliség cimén) nyljtja. Ha a szolgéltatas teljesitésének tarta-
ma alatt a biztositottnak masik jogcimen is szolgéltatéasi igé-
nye keletkezik, akkor a biztosité az elséként bejelentett bizto-
sitasi esemény alapjan teljesit mindaddig, amig ezen a jogci-
men a biztositott szolgaltatasra jogosult.

A biztosité az altala nyljtand6 szolgdltatast a biztositott altal
megadott bankszamlara torténé atutalassal teljesiti.

A biztosité6 mentesiilése

A kozlési kotelezettség megsértése esetében a biztosito telje-
sitési kotelezettsége nem all be, kivéve, ha bizonyitjak, hogy
az elhallgatott vagy be nem jelentett kortilményt a biztosité a
kockazatviselés kezdetekor mar ismerte, vagy az nem hatott
kozre a biztositasi esemény bekdvetkezésében.

Amennyiben a biztositénak a biztositasi esemény utan tudo-
maséara jut, hogy azt barmely olyan kértilmény idézte eld,
amely a kockazatviselés kezdetekor — szadndékosan pontatlan
vagy hianyos informéciok miatt — nem volt el6re meghatéroz-
haté, holott a kockazatvallalas szempontjabdl Iényeges lett
volna, a biztosit6 jogosult a szolgaltatasat megtagadni.
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A biztosit6 mentesil a szolgéaltatas teljesitése aldl, ha a bizto-
sitasi eseményt a biztositott jogellenes, vagy szandékos, illets-
leg sllyosan gondatlan magatartasa idézte el6. Stlyosan gon-
datlan magatartds okozta balesetnek, illetve betegségnek
mindsul, ha

a biztositasi esemény a biztositott bdditd, kabitd, vagy mas
hasonlé hatast kivaltd szerek fogyasztasa miatti allapotaval
osszefliggésben, illetve toxikus anyagok szedése miatti fliggé-
se, vagy a biztositott rendszeres alkoholfogyasztédsa folytan
kovetkezett be,

a biztositasi esemény a biztositott jogositvany, vagy érvényes
forgalmi engedély (hajélevél stb.) nélkili jarmUvezetése koz-
ben kovetkezett be, és a biztositott mindkét esetben mas
kozlekedésrendészeti szabalyt is megszegett, vagy

a biztositasi esemény amiatt kovetkezett be, hogy a biztositott
engedélyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett,
vagy

a biztositott munkavégzése soran, a munkavédelmi szabalyok-
nak a biztositott altali stlyos megsértése miatt kovetkezett be,
tovabba

diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasita-
sokat nem tartotta be, és ennek kdvetkezményeként szévéd-
mény, allapotromlads kovetkezett be, ami megelézhetd lett
volna.

A biztosité jogosult a szolgaltatast megtagadni, ha a szolgalta-
tast igényl6 személy az igénybejelentés alkalmaval és/vagy a
biztositod szolgaltatasa soran (i) a biztositasi eseménnyel vagy
a szolgaltatas szempontjabdl [ényeges korilménnyel kapcso-
latban valdtlan informaciét kozol vagy lényeges kortlményt
elhallgat, (ii) hamis, hamisitott vagy valdtlan tartalm okiratot
hasznal, vagy (iii) a biztositét egyéb moédon megtéveszti.

Kizarasok

A biztosité kockadzata nem terjed ki arra az esetre, ha a beko-
vetkezett biztositasi esemény kozvetlenil vagy kézvetve 6ssze-
flggésben all

harci eseményekkel vagy mas haborus cselekményekkel (jelen
feltételek szempontjabdl harci cselekménynek mindésiil a had-
lizenettel vagy anélkl vivott haboru, hatarvillongés, felkelés,
forradalom, zendulés, torvényes kormany elleni puccs vagy
puccskisérlet, polgarhabord, népi megmozdulas, példaul nem
engedélyezett tiintetés, vagy be nem jelentett, illetve nem
engedélyezett sztrajk, idegen orszag korlatozott célt hadicse-
lekményei példaul csak légi csapas vagy csak tengeri akcid,
kommandé tamadas, terrorcselekmény),

allam elleni blincselekményekkel, felkelésekkel, vagy zavarga-
sokkal (e feltétel szerint allam elleni blincselekmény az, amit
a Blnteté Torvénykonyv annak mindsit: kilonoésen lazadas,
kémkedés, rombolas),

atomkarokkal (nukleéris hasadas, nukleéris reakcié, fazid,
radioaktiv-, ionizalo-, illetve |ézersugérzas valamint ezek szeny-
nyezése, kivéve az orvosilag el6irt terapias célu sugarkezelést),
fegyver, robbandszer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznala-
taval, vagy

HIV fert6zéssel (kivéve azokat a specialis eseteket, amikor a
fertéz6dés olyan kortilmények kozott tortént, amit a biztositott
nem tudott elkerllni, példaul laboratériumi fertéz6dés, vagy
fogorvosi manipulacié),

nemi érintkezés Gtjan terjedd egyes fert6z6 betegségekkel,
egyéb kockazatosnak mindsiilé tevékenységekkel, kiilonésen a
buvarkodas, barlangaszat, hegymaszas, egyéni hajézas, vitor-
lazas, vadvizi evezés, tengeri horgaszat.

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositott balesete
vagy betegsége

gépi erbvel hajtott szarazfoldi, légi vagy vizi jarm(vel hazai
vagy nemzetkdzi sportversenyen val6 részvétel kovetkeztében,
vagy ilyen versenyekre vald felkésziilés soran kévetkezik be,
vagy

nem a szervezett légi forgalom keretében végrehajtott légi
Uton vald részvétel, hanem egyéb (akar motoros, akar motor
nélkuli) repllés vagy repll6sportolas kévetkezménye, vagy
hivatasos sportoléként végzett, a sajat megélhetését biztositd
sporttevékenysége soran kévetkezett be.

A biztositdé kockézatviselése nem terjed ki a kockazatviselés
kezdete el6tt meglévd betegséggel, kéros allapottal vagy vele-
sziiletett rendellenességekkel (a tovabbiakban egyittesen:
meglévé betegség), és azok kévetkezményeivel okozati dssze-
fliggésben allé eseményekre abban az esetben, ha a kockazat-
viselés kezdetekor a meglévé betegségrél a biztositott tudo-
massal birt.

A biztositottnak a biztositas megkotésére iranyuld nyilatkozat-
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ban adott szdndékosan valétlan vélaszai esetén a biztosito
megtagadhatja a szolgéaltatast.

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositott a ra vonat-
kozd biztositds megszlinését koévetéen utébb ismét igénybe
veszi a biztositast.

A kockéazatviselés kezdete el6tt bekovetkezett baleset vagy
betegség miatt barmely okbdél mar karosodott, beteg, sérilt
vagy csonkolt testrészek és szervek, illetve e sériilések kés6bbi
kévetkezményei a biztositasbdl ki vannak zérva.

A biztositott a biztositasi esemény bekdvetkezésekor koteles
indokolatlan késedelem nélkil orvosi ellatast igénybe venni,
valamint a kezelést a gydgyitd eljaras befejezéséig folytatni. A
biztosité jogosult a szolgéltatast részben vagy egészben meg-
tagadni, amennyiben a biztositott e kotelezettségének nem
tett eleget.

A biztosité kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv
panaszokra épll6 betegségekre, amelyek objektiv orvosi méd-
szerekkel nem igazolhatok (példaul migrén, vagy a gerinc
egyes degenerativ betegségei (polidiszkopéatia) és azok kozve-
tett vagy kozvetlen kovetkezményei stb.).

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositott a biztosito
kockazatviselésének kezdetekor barmilyen jogcimen — kivéve
az Ozvegyi nyugdijat — nyugdijas.

A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositasi esemény
osszefliggésben all a biztositott nem orvosi javallatra, vagy
nem az el6irt adagolasban torténd gydgyszer szedésével.

A panaszok bejelentése

A biztositasi szerz6déssel kapcsolatban felmertilt panaszokat
a biztositonal lehet bejelenteni az alabbi elérhetéségeken
UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.

Cim: 1082 Budapest, Baross u. 1.

Kozponti tgyfélszolgalat: 1134 Budapest, Vaci Ut 33.
Telefon: (36-1) 486-4343

Web: www.unionbiztosito.hu

A biztosité koételes a panaszokat kivizsgalni, és a vizsgalat
eredményérdl a panaszost értesiteni.

A biztosit6 fellgyeleti szerve

Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete

1013 Budapest, Krisztina krt. 39.

A fellgyelet fogyaszt6i panaszokkal foglalkozd szerve
Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete

Biztositasi Ugyfélszolgalati és Panasziigyintézési Féosztaly
1013 Budapest, Krisztina korut 39.

Jogok érvényesitésének egyéb forumai

A biztositasi jogviszony létrejottével, érvényességével, joghata-
saival és megsz(inésével, tovabba a szerz6désszegéssel és
annak joghatésaival kapcsolatos jogvita esetén

. birésaghoz fordulhat, vagy
. a Pénzligyi Békélteté Testilet eljarasat kezdeményezheti.

(Cim: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.)

Az lgyfelek személyes adatainak kezelésére vonatkoz6 elvi és
gyakorlati tudnivalék

Ertelmez rendelkezések

a) Személyes adat: barmely meghatérozott (azonositott vagy
azonosithato) természetes személlyel (a tovabbiakban:
érintett) kapcsolatba hozhaté adat, az adatbél levonhatd,
az érintettre vonatkozé kovetkeztetés. A személyes adat az
adatkezelés soran mindaddig meg6rzi e minéségét, amig
kapcsolata az érintettel helyreallithaté. A személy kilono-
sen akkor tekintheté azonosithaténak, ha 6t — kozvetlenl
vagy kozvetve — név, azonositd jel, illetéleg egy vagy tobb,
fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szo-
cialis azonossagéara jellemz6 tényez6é alapjan azonositani
lehet.

Hozzajarulds: az érintett kivansaganak dnkéntes és hatéro-
zott kinyilvanitasa, amely megfelel6 tajékoztatason alapul,
és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonat-
kozé személyes adatok teljes korl vagy egyes miiveletekre
kiterjed6 kezeléséhez.

c) Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez0 szervezet, aki vagy amely a
személyes adatok kezelésének céljat meghatérozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznéalt eszkozt) vonatkozé
doéntéseket meghozza és végrehaijtja, vagy az altala megbi-
zott adatfeldolgozéval végrehajtatja.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastél flggetlentl a szemé-
lyes adatokon végzett barmely mivelet vagy a m(iveletek
Osszessége, igy példaul gy(ijtése, felvétele, rogzitése, rend-
szerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, tovab-
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bitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy
Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése,
valamint az adatok tovabbi felhasznalasénak megakadalyo-
zésa. Adatkezelésnek szamit a fénykép-, hang- vagy képfel-
vétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas
fizikai jellemzék (példaul ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszkép) rogzitése is.

e) Adattovabbitas: ha az adatot meghatérozott harmadik sze-
mély szamara hozzaférhet6vé teszik.

f) Adatfeldolgozas: az adatkezelési m(iveletekhez kapcsol6dd
technikai feladatok elvégzése, flggetlentl a miveletek
végrehajtasahoz alkalmazott mddszert6l és eszkoztél, vala-
mint az alkalmazas helyétél.

g) Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, illetve

jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy

amely az adatkezel6 megbizasabdl — beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan toérténé megbizast is — személyes
adatok feldolgozasat végzi.

Biztositasi titok: minden olyan — allamtitoknak nem min6-

sl6 — a biztositd ,a biztositaskozvetits, a biztositasi szak-

tanacsado6 rendelkezésére all6 adat, amely a biztositd, a

biztositaskozvetitd, a biztositasi szaktanacsad6 egyes tgy-

feleinek (ideértve a karosultat is) személyi korilményeire,
vagyoni helyzetére, illetve gazdalkodasara vagy a biztosito-
val kotott szerzédéseire vonatkozik.

i) Ugymenet kiszervezése: a biztosité biztositasi tevékenysé-
ge valamely részének végzésére mast biz meg.

i) Ugyfél: a szerz6d6, a biztositott, a kedvezményezett, a
biztosit6 szolgéltatasara jogosult mas személy.

k) Egészségligyi adat: az egészségligyi és a hozzajuk kapcso-
6d6 személyes adatok védelmérél szold 1997. évi XLVII.
térvényben foglalt meghatarozas szerinti fogalom.

1) Kulfoldi: a devizakorlatozasok megsziintetésérél, valamint
egyes kapcsolddd térvények modositasardl szolo 2001. évi
XCIII. térvény 2. §-anak 2. pontjaban meghatéarozott foga-
lom.

m) Uzleti titok: a Polgari Torvénykonyvrél szol6 1959. évi V.
térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 81. §-anak (2) bekezdésé-
ben meghatéarozott fogalom.

Az adatkezelés célja

A biztositokrol és a biztositasi tevékenységrél szolé 2003. évi

LX. torvény (a tovabbiakban Bit.) 155. § (1) bekezdése alap-

jan a biztositd adatkezelésének célja a biztositasi szerz6dés

megkotéséhez, modositasahoz, allomanyban tartaséhoz, a

biztositasi szerzédésbél szarmazd kovetelések megitéléséhez

sziikséges, vagy a Bit-ben meghatarozott egyéb cél. A biztosi-
t6 az Ugyfél elézetes hozzéjarulasaval az alabbi célokbdl is
végez adatkezelést

— Ugyfelek tajékoztatdsa és marketing tevékenység (értve
ezalatt a biztositasi, illetve mas célbdl torténd zleti kap-
csolatfelvételt, az tgyfélakciok szervezését is),

— (gyfélnyilvantartas vezetése,

— jogi eljarasok, panaszligyintézés folytatasa,

— a biztositasi szerz6déshél eredd igények teljesitése.

Az Ugyfél a biztositasi ajanlat, biztositasi szerzédés, illetve a

titoktartas aloli felmentésrél sz616 nyilatkozat alairasaval hoz-

zajarul az adatainak a jelen paragrafusban, illetve a szerz6dés-
ben meghatéarozottak szerinti kezeléséhez.

A kezelt adatok meghatarozésa (biztositasi titokkorok)

a) az ugyfél személyi adatai, a nem természetes személyek
adatai,

b) az egészségi allapottal 6sszefliggé adatok,

c) a kifizetett biztositasi szolgaltatas 6sszege és a kifizetés

ideje,

a biztositasi szerz6déssel, létrejottével, mddositasaval,

nyilvantartasaval, a szolgaltatassal 6sszefliggd, valamint a

szolgaltatas teljesitéséhez sziikséges 6sszes lényeges tény

és korlImény.

Az a) pontba tartozd (az add-, a telefonszam és az e-mail cim

kivételével), valamint a b) pontban meghatarozott adatok nél-

kilozhetetlenek a biztositasi szerz6dés megkotéséhez, nyil-
vantartaséhoz és a szolgéltatas teljesitéséhez.

Az adatszolgélgatds minden adat vonatkozasaban onkéntes,

de a fentebb megjel6lt adatok hidnya csatlakozast, illetve a

biztositasi szolgéaltatas teljesitését lehetetlenné teszi. A fenti-

eken tulmenden a biztosité jogosult mindazokat az tgyfél altal
o6nként megadott adatokat kezelni, melyek a 2. pontban felso-
rolt célokbol sziikségesek. A biztosité azonban az tigyfeleknek
csak azon biztositasi titkait jogosult kezelni, amelyek a bizto-

sitasi szerz6déssel, annak |étrejottével, nyilvantartasaval és a

szolgaltatassal 6sszefliggenek.

=y

d

=




Az Ugyfél egészségi allapotaval 6sszefliggd adatokat a biztositd
a Bit.155. § (1) bekezdésében — illetve jelen paragrafus (2)
bekezdésében — meghatérozott célokbdl, az egészségiigyi és a
hozzajuk kapcsolédd személyes adatok kezelésér6l széld
1997. évi XLVII. térvény rendelkezései szerint, kizarélag az
érintett irasbeli hozzajarulasaval kezelheti.
A kizérélag szamitastechnikai eszkozzel végrehajtott automati-
zalt adatfeldolgozassal az érintett személyes jellemzbinek
értékelésére csak akkor keriilhet sor, ha ahhoz kifejezetten
hozzajarult, vagy azt térvény lehet6vé teszi.
A biztositasi titoknak minésiilé személyes adatok kezelésénél
az alabbiak szerint jar el a biztosité
a) A biztositasi titok tekintetében, idébeli korlatozas nélkil —
ha térvény masként nem rendelkezik — titoktartasi kotele-
zettség terheli a biztosité tulajdonosait, vezet6it, alkalma-
zottait és mindazokat, akik ahhoz a biztositéval kapcsola-
tos tevékenységilik soran barmilyen médon hozzajutottak.
Biztositasi titok csak akkor adhaté ki harmadik személy-
nek, ha
b/1. a biztosité Ggyfele vagy annak térvényes képvisel6je a
kiszolgéltathat6 biztositasi titokkort pontosan megje-
|6lve, erre vonatkozoan irasban felmentést ad,
b/2. a Bit. alapjan a titoktartasi kotelezettség nem all fenn.
A biztositasi titok megtartasanak kotelezettsége a Bit-ben
foglaltak szerint nem a&ll fenn a feladatkorében eljaréd
Feltgyelettel; a folyamatban 1év6 biintetéeljaras keretében
eljar6 nyomozé hatésaggal és lgyészséggel; bilntetéugy-
ben, polgéri Gigyben, valamint a csédeljarés, illetve a fel-
szamolasi eljards Ugyében eljaré birdsaggal, tovabba a
végrehajtasi tgyben eljaré 6nallé birdsagi végrehajtéval; a
hagyatéki tgyben eljaréd kozjegyz6vel; meghatérozott ese-
tekben az ad6hatdésaggal; a feladatkorében eljaré6 nemzet-
biztonsagi szolgalattal; a biztositéval, ezek érdek—képvise-
leti szervezeteivel, illetve a biztositasi tevékenységgel
kapcsolatos versenyfellgyeleti feladatkérében eljaro
Gazdasagi Versenyhivatallal; a feladatkérében eljaré gyam-
hatésaggal; az egészségligyrél sz6lé 1997. évi CLIV. tor-
vény 108. § (2) bekezdésében foglalt egészségiigyi hato-
saggal; a kiilon torvényben meghatérozott feltételek meglé-
te esetén a titkosszolgdlati eszkozok alkalmazasara, titkos
informacié gyljtésre felhatalmazott szervvel; a viszontbiz-
tositéval, valamint k6zos kockazatvallalas (egyuttbiztositas)
esetén a kockazatvallalé biztositokkal; a Bit-ben szabélyo-
zott adattovébbitasok soran atadott adatok tekintetében a
kotvénynyilvantartas vezet6 hivatallal; az allomanyatruhazas
keretében atadasra kerlil6 biztositasi szerz6dési allomany
tekintetében az atvevd biztositéval; a karrendezéshez és a
megtéritési igény érvényesitéséhez sziikséges adatok tekin-
tetében a Kartalanitasi Szamlat kezel6 szervezettel, az
Informéciés Kozponttal, a Kéartalanitasi Szervezettel és a
karrendezési megbizottal; az eurépai uniés tdmogatasok
felhasznalasat, szabalyszerliségét ellen6rz6 Eurépai
Csalasellenes Hivatallal (OLAF); a kiszervezett tevékenység
végzéséhez szilkséges adatok tekintetében a kiszervezett
tevékenységet végzével szemben.
A biztositasi titoktartasi kotelezettség az eljaras keretén
kivil a fentebb meghatarozott szervek alkalmazottaira is
kiterjed.
Az ad6hatdésaggal szemben a biztositasi titok megtartasa-
nak kotelezettsége abban az esetben nem all fenn, ha
adoélgyben, az adéhatésag felhivasara a biztositét torvény-
ben meghatéarozott korben nyilatkozattételi kotelezettség,
illetve, ha biztositasi szerz6désbol eredé adokotelezettség
ala es6 kifizetésrél torvényben meghatarozott adatszolgal-
tatasi kotelezettség terheli.
A biztositd6 a b—f. pontokban meghatarozott esetekben és
szervezetek felé az Ugyfelek személyes adatait tovabbithatja.
A biztosité a nyomozé hatdsag, valamint a polgari nemzet-
biztonsagi szolgélat részére akkor is koteles haladéktalanul
tajékoztatast adni, ha adat merdl fel arra, hogy a biztosita-
si lgylet kabitdszer-kereskedelemmel, terrorizmussal, ille-
gdlis fegyverkereskedelemmel vagy a pénzmosas blincse-
lekményével van 6sszefliggésben.
A biztosité a nyomozé hatésagot a ,,halaszthatatlan intézkedés”
jelzéssel ellatott, kiilon jogszabalyban el6irt Gigyészi jovahagyast
nélkilozé megkeresésére is koteles tajékoztatast adni az altala
kezelt, az adott Uggyel 6sszefliggd, biztositési titoknak minésu-
16 adatokrol.
e) Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét a biztositd altal a
harmadik orszagbeli biztositéhoz vagy harmadik orszagbeli
adatfeldolgozd szervezethez (harmadik orszagbeli adatke-
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22. §
22.1.

22.2.

22.3.

zel6) torténd adattovabbitas abban az esetben, ha a bizto-
sitd Ugyfele (adatalany) ahhoz irasban hozzajarult, és a
harmadik orszagbeli adatkezelénél a magyar jogszabalyok
altal tamasztott kovetelményeket kielégité adatkezelés fel-
tételei minden egyes adatra nézve teljestiinek, valamint a
harmadik orszagbeli adatkezel6 székhelye szerinti allam
rendelkezik a magyar jogszabalyok altal tAmasztott kdvetel-
ményeket kielégité adatvédelmi jogszaballyal.

f) Nem jelenti a biztositasi titok sérelmét az olyan dsszesitett
adatok szolgaltatasa, amelyb6l az egyes lgyfelek személye
vagy Uzleti adata nem allapithaté meg; a jogalkotds meg-
alapozésa és a hatasvizsgalatok elvégzése céljabdl a
Pénziigyminisztérium részére személyes adatnak nem
minésilé adatok atadasa. A fentebb meghatérozott adatok
atadasat a biztosité a biztositési titok védelmére hivatkozva
nem tagadhatja meg.

g) Az adattovabbitasi nyilvantartasban szereplé személyes

adatokat az adattovabbitastél szamitott 5 év elteltével, a

Bit. 154. § aléd esé adatok vagy az adatvédelmi torvény

szerint kilonleges adatnak mindsilé adatok tovabbitasa

esetén 20 év elteltével tordlni kell.

Az elhunyt személyhez kapcsolédd adatok kezelésére a

személyes adatok kezelésére vonatkoz6 jogszabalyi rendel-

kezések az iranyadok. Az elhunyt személlyel kapcsolatba
hozhat6é adatok tekintetében az érintett jogait az elhunyt

Orokose, illetve a biztositasi szerz6désben nevesitett jogo-

sult is gyakorolhatja.

i) A biztosité vagy a biztositaskozvetit6i és szaktanacsadoi
véllalkozas jogutdd nélkili megszlinése esetén a biztositd
vagy a biztositaskozvetit6i és szaktanacsaddi vallalkozas
altal kezelt Gzleti titkot tartalmazé irat keletkezésétdl sza-
mitott 60 év mulva a levéltari kutatasok céljara felhasznal-
hat6. Nem lehet Uzleti titokra vagy biztositasi titokra val6
hivatkozassal visszatartani az informaciét a koézérdekd
adatok nyilvanossagéara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra
vonatkozo kilén térvényben meghatarozott adatszolgéaltata-
si kotelezettség esetén. Az (zleti titokra és a biztositasi
titokra egyebekben a Ptk. 81. §-aban foglaltakat kell meg-
felel6en alkalmazni.

Az adatkezelés id6tartama

A biztosité a személyes adatokat a biztositasi jogviszony fenn-

allasanak idején, valamint azon id6tartam alatt kezelheti,

ameddig a biztositasi, illetve a megbizasi jogviszonnyal kap-
csolatban igény érvényesithetd.

Az adatkezelésre vonatkoz6 egyéb rendelkezések

a) Az tgyfelek adatait a biztositd a sajat informatikai rendsze-

rében szamitégépes Uton is kezeli.

A biztosité az adatkezelés soran betartja a személyes ada-

tok védelmérél és a kozérdekl adatok nyilvanossagarol

sz616 1992. évi LXIII. térvény, a Bit., valamint az egyéb
hatélyos jogszabalyok rendelkezéseit.

c) A biztosité az tgyfél kérésére a biztositéd altal vezetett nyil-

vantartasokban tarolt sajat adatair6l, annak kezelésérél

tajékoztatast adnak, valamint az tigyfél altal kezdeménye-
zett adathelyesbitéseket nyilvantartasaiban atvezeti.

Az lgyfél élhet a személyes adatok védelmérél és a kozér-

dek(i adatok nyilvanossagardl szélé 1992. évi LXIII. tor-

vényben biztositott egyéb jogaival (példaul tiltakozasi jog,
birdsagi igényérvényesités) is.

e) A biztosité gondoskodik az adatok biztonsagarél, és megte-
szi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és
kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adat-és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

f) Az adatokat a biztosit6 védi a jogosulatlan hozzaférés, meg-
valtoztatas, nyilvanossagra hozas, toérlés vagy megsemmisi-
tés, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen.
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Egyéb rendelkezések

A biztosité a hozza eljuttatott adatokat, bejelentéseket és
jognyilatkozatokat — kivéve a panaszbeadvanyokat — csak akkor
koteles hatalyosnak tekinteni, ha azokat irdsban vagy elektro-
nikus formaban juttatték el hozza.

A biztositasbdl eredd igények a biztositasi esemény bekdvet-
keztétdl szamitott 2 év elteltével eléviilnek.

Az itt nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései és a
hatéalyos magyar jogszabalyok az iranyaddk.

UNION Vienna Insurance Group Biztosit6 Zrt.

2011. november

Ny.sz.: U55120
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Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (a tovabbiakban: bizto-
sito) a jelen Kilonos Biztositasi Feltételek alapjan megkotott biztositasi
szerz6dés értelmében, az ugyanott meghatarozott dij ellenében arra val-
lal kotelezettséget, hogy az 1. §-ban meghatarozott biztositasi esemény
bekdvetkezése esetén a 2. §-ban meghatarozott szolgaltatast nyujtja.

Jelen Kulonos Feltételekben foglaltak a NETRISK.hu Elsé Online
Biztositasi Alkusz Zrt. (a tovébbiakban: Netrisk.hu Zrt., vagy Netrisk)
altal értékesitett, az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. altal
nyujtott ,,Szamlavédelem Help20, Help30, Help50” elnevezés(i jovede-
lemp6tlé biztositasi szerzédésekre vonatkozé Altalanos Biztositasi
Feltételekkel (a tovabbiakban: Altalanos Biztositasi Feltételek) egytt
érvényesek.

A biztositasi esemény

E feltételek szempontjabol biztositasi esemény a biztositottnak
a kockazatviselés tartama alatt bekdvetkezett, betegségbdl vagy
balesetb6l eredd, 60 napot meghaladé folyamatos betegalloma-
nya (a tovabbiakban: kereséképtelenség).

A biztositasi esemény bekdvetkezésének idépontja a keres6kép-
telenség 61. napja.

E Kulonos Biztositasi Feltételek szerint kizarélag a kockéazatvi-
selés tartama alatt, a kockazatviselés kezdetéhez képest el6z-
mény nélkil bekovetkezett baleset vagy betegség kovetkezmé-
nyei mindstlnek biztositasi eseménynek.

A biztosité szolgaltatasa

A biztositasi esemény bekovetkezését kovetéen a biztositd — az
alabbi 2.2. pontban foglalt idébeli korlatozas figyelembe vételé-
vel — havonta megfizeti a biztositottnak a biztositottra vonatkozé
biztositasi csomag szerinti havi biztositasi 6sszeget (lasd még az
Altalanos Biztositasi Feltételek 16. §-at), mindaddig, amig a
biztositott a szolgaltatasra val6 jogosultsagat a 4.2-4.3. pontok
szerint igazolta.

Egy adott biztositasi esemény miatt a biztositd téritési kotele-
zettsége addig az id6pontig all fenn, amelyik az alabb felsorol-
tak kozil a leghamarabb bekdvetkezik

a biztositott kereséképtelenségének megsziinéséig, vagy

a kockazatviselés megsz(inéséig,

a keres6képtelenségi kockazatra vonatkozo szolgéltatasi keret
(lasd a 2.4. pontban) kimertléséig.

Ha a biztositott a biztositasi szolgéltatds megsz(inését kovetd
60 napon belll a korabbi biztositasi eseményt kivalté ok vagy
annak kovetkezménye miatt (jbol kereséképtelenné valik, akkor
az ilyen keres6képtelenséget a biztosité az elé6z6 biztositasi
esemény folytatasaként tekinti, és az Gjboli keres6képtelenség
bekdvetkezése utan azonnal szolgaltat. A 60 napon beliil mas
okbol keletkez6, vagy a biztositasi szolgaltatds megszlinése utan
tébb mint 60 nappal bekovetkez6 kereséképtelenséget a bizto-
sité az 1. §-ban leirtak szerint 0j biztositasi eseménynek tekinti.
Szolgaltatasi keret

A biztosito legfeljebb a biztositott rendelkezésére allé szolgalta-
tasi keret (legfeljebb 6 havi szolgaltatas) erejéig vallal teljesité-
si kotelezettséget. A biztositott kereséképtelensége miatt telje-
sitett havi biztositasi szolgaltatdsok csokkentik a biztositott
szamara a kereséképtelenségi kockazatra vonatkozoan rendelke-
zésre all6 szolgaltatasi keretet, a biztosit6é a tovabbiakban (akar
az adott biztositasi esemény, akar az esetlegesen késébb beko-
vetkez6 keres6képtelenségi biztositasi esemény/ek/ vonatkoza-
saban) csak a keret fennmaradé része erejéig vallal szolgaltata-
si kotelezettséget.

A keres6képtelenségi kockazatra vonatkozé szolgaltatasi keret
feltoltédik (a biztositott ismét 6 havi szolgaltatasra lesz jogo-
sult), ha a biztositasi szolgaltatas befejezése éta — Gjabb, kere-
s6képtelenség miatti biztositasi szolgaltatas teljesitése nélkil
— legalédbb 12 egymast kdveté hénap eltelt, és a biztositott ezen
id6tartam alatt megszakitas nélkil érvényes, dijfizetéssel fede-
zett biztositasi jogviszonnyal rendelkezett.

A keres6képtelenségi szolgaltatas felsé hatéra

A biztositas tartama alatt a biztosit6 egy biztositottra vonatkozé-
an keres6képtelenség cimén 6sszesen legfeljebb 12 (tizenkettd)
hénapig vallalja a szolgaltatas teljesitését. A biztositasi fedezet
12 (tizenkettd) havi szolgéaltatast kévetéen a kereséképtelenségi
kockazatra vonatkozéan megszinik.
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5.1.10.

5.1.11.

. terhesség és szlilés miatti kereséképtelenség,

. gyermekapolési tappénz,

. GYES-en, GYED-en |év6 biztositott kereséképtelensége,

. mivi terhesség-megszakitas miatti keres6képtelenség, kivéve a

. spontan vetélés eseteivel kapcsolatos kereséképtelenség,
. mesterséges megtermékenyités, valamint a sterilitas kezelésé-

Vérakozasi id6

A biztosité a keres6képtelenség esetében a kockéazatviselés
kezdetét6l szamitandd 30 (harminc) napos varakozasi id6t hata-
roz meg. Ha a biztositott a varakozasi id6 alatt keril keresékép-
telen alloményba, a biztositd ezen keres6képtelenség esetében
sem a varakozasi id6é alatt, sem annak lejartat kovetéen nem
nyujt biztositasi szolgaltatast.

A biztosito teljesitése, a teljesitéshez szitkséges dokumentumok
A biztosito teljesitési kotelezettségének megallapitasahoz — az
Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon til — a kévetkezd
dokumentumokat kéri

az ,,Orvosi igazolas a keres6képtelen alloméanyba vételrél” elne-
vezés(i nyomtatvany masolatat,

a kerest6képtelenség elbirdlasara és igazolasara jogosult orvos
vagy kérhaz altal kiallitott olyan igazolas vagy egyéb dokumen-
tum masolatat, amely tartalmazza a keres6képtelen allapotban
tartas alapjaul szolgalé betegség(ek) vagy allapot(ok) megneve-
76sét,

az ,,Orvosi igazolas a folyamatos keres6képtelenségrél” elneve-
zés(i nyomtatvany masolatat.

Az els6 szolgéltatast a biztosité akkor teljesiti, ha a biztositott
igazolta, hogy tobb mint 60 napja folyamatosan kereséképtelen
allomanyban van. A teljesitéshez a 4.1.3. pont szerinti olyan
igazolas szlkséges, amelyet a keres6képtelenség kezdetétdl
szamitott 61. napon vagy azt kévetéen allitottak ki.

Tovébbi szolgéltatast (ha az jar) a biztosité6 abban az esetben
nyujt, ha a biztositott igazolja, hogy a kdvetkezd jogosultsagi
idépontban (lasd 6.2. pont) is folyamatosan kereséképtelen
allomanyban van vagy volt. A teljesitéshez a 4.1.3. pont szerin-
ti olyan igazolas szlkséges, amelyet a kovetkez6 jogosultsagi
idépontban (lasd 6.2. pont) vagy azt kdvetéen allitottak ki.

Ha a biztosito6 altal teljesitett szolgaltatast kdvetéen a biztositott
a keres6képtelenségének tovabbi fennallasat a 4.3. pont szerint
nem igazolja, a biztositd kotelezettségét teljesitettnek, és a
szolgéltatast befejezettnek tekinti. A biztosit6é visszamenéleges
hatéllyal teljesiti a szolgaltatast abban az esetben, ha a biztosi-
tott potolja az igazolast. A késedelem miatt felmertlt kamatot,
egyéb koltséget a biztositdé nem fizet.

Kizarasok

A biztosité kockazatviselése — az Altalanos Biztositési
Feltételekben foglaltakon tul — nem terjed ki

aszténiaval, depresszidval és mas mentalis rendellenességekkel
kapcsolatos keres6képtelenségre,

pszichiatriai vagy pszicholégiai kezeléssel kapcsolatos keresé-
képtelenségre,

detoxikaloval, alvasterapiaval kapcsolatos kereséképtelenségre,
geriatriai vagy gerontolégiai kezeléssel kapcsolatos kereséképte-
lenségre,

gyogypedagdgiaval, logopédidval kapcsolatos keres6képtelen-
ségre,

orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett
beavatkozasokkal (példaul kozmetikai, plasztikai beavatkoza-
sok) kapcsolatos keres6képtelenségre,

anyasaggal 6sszefliggd keres6képtelenségre (kivéve a balesetbdl
ered6 keres6képtelenséget), mint

nem szocialis, hanem orvos éaltal elrendelt, egészségligyi oku
terhesség-megszakitast,

vel kapcsolatos kereséképtelenség,

olyan kereséképtelenségre, amely alatt a biztositott jovedelem-
szerz6 tevékenységet folytat,

olyan keres6képtelenségre, amely nem a biztositott egészségi
allapota miatt kdvetkezett be,

a keres6képtelenség id6tartama alatt tortént belépés esetén arra
a keresOképtelenségre, amelynek tartama alatt a biztositott
csatlakozott.

Amennyiben a Magyar Koéztérsasag bevezeti a sorkatonasag
intézményét, vagy mas, ezzel egyenérték( honvédelmi kotele-




oo
=

6.2.

6.3.

6.4.

zettséget, Ugy a biztosit6 a biztositott ezen kotelezettség-teljesi-
tése alatt fennallo keres6képtelenséget nem tekinti biztositasi
eseménynek, és ilyen cimen szolgaltatast sem teljesit.

Fogalom meghatarozasok

Jelen feltételek szempontjabdl balesetnek minésil az a biztosi-
tott akaratatol fuggetlendl hirtelen fellép6 olyan kiils6 behatas,
amely a kockazatviselés tartama alatt, de legkés6bb a balesetet
kovetd egy éven belll barmely egyéb oktél flggetlentl a bizto-
sitott id6leges keres6képtelenségét idézi eld.

Jogosultsagi idépont: az els6 alkalommal megegyezik a biztosi-
tasi esemény bekovetkezésének napjaval (azaz a kereséképte-
lenség 61. napjaval). Az ezt kovetd jogosultsagi idépontok
megegyeznek a soron kovetkez6é naptari hénapok azon napjaival,
amelyek sorszdma megegyezik annak a napnak a sorszamaval,
amelyen a biztositasi esemény bekdvetkezett. Ha egy adott
hénapban ilyen sorszamu nap nincs, akkor az adott hénapban a
jogosultsagi idépont a hénap utolsé napja.

Jelen feltétel szempontjabdl kérhaznak minésil a magyar tiszti-
orvosi és szakmai felligyelet altal elismert, engedélyezett fekvo-
beteg ellatast nydjté intézmény, amely allandoé orvosi irényitas,
felligyelet alatt all.

Jelen feltétel szempontjabdl keres6képtelen az, aki (i) betegsé-
ge miatt munkajat nem tudja ellatni; (ii) aki fekvébeteg-gydgy-
intézeti ellatasban betegségének megéllapitasa vagy gydgykeze-
|ése miatt részesil; (iii) akit kdzegészségiligyi okokbodl foglalko-
z4s4tol eltiltanak és mas beosztast nem kap; (iv) akit kozegés-
zségligyi okokbdl hatdsagilag elkuldnitenek; (v) aki jarvanylgyi,
illet6leg allat-egészségligyi zarlat miatt munkahelyén megjelen-
ni nem tud, és mas munkahelyen (munkakérben) atmenetileg
sem foglalkoztathato, és az itt felsorolt esetek miatt a keres6-
képtelenség elbirdlasara és igazolasara jogosult orvos vagy koér-
haz altal igazoltan, sajat jogon kereséképtelen allomanyban van.

UNION Vienna Insurance Group Biztosito Zrt.

2011. november

Ny.sz.: U55121



Szamlavédelem
Kiilonos Biztositasi Feltételek

Munkanélkiiliségi kockazat

UNION

BlIZTOsiTO®
VIENNA INSURANCE GROUP

Az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. (a tovabbiakban: bizto- sitasi esemény, akar az esetlegesen kés6bb bekdvetkezé munka-
sito) a jelen Kilonos Biztositasi Feltételek alapjan megkotott biztositasi nélkiliségi biztositasi esemény/ek/ vonatkozaséban) csak a keret
szerz6dés értelmében, az ugyanott meghatarozott dij ellenében arra val- fennmarad6 része erejéig vallal szolgéltatasi kotelezettséget.
lal kotelezettséget, hogy az 1. §-ban meghatarozott biztositasi esemény 2.6.2. A munkanélkiliségi kockazatra vonatkozd szolgaltatasi keret fel-
bekdvetkezése esetén a 2. §-ban meghatarozott szolgaltatast nyujtja. toltédik (a biztositott ismét 6 havi szolgaltatasra lesz jogosult), ha
a biztositasi szolgéaltatas befejezése 6ta — Ujabb, munkanélkiliség
Jelen Kulonos Feltételekben foglaltak a NETRISK.hu Elsé Online miatti biztositasi szolgaltatas teljesitése nélkil — legalabb 12
Biztositasi Alkusz Zrt. (a tovabbiakban: Netrisk.hu Zrt., vagy Netrisk) egymast koveté honap eltelt, és a biztositott ezen id6tartam alatt
altal értékesitett, az UNION Vienna Insurance Group Biztosité Zrt. altal megszakitas nélkil érvényes, dijfizetéssel fedezett biztositasi
nyujtott ,,Szamlavédelem Help20, Help30, Help50” elnevezés(i jovede- jogviszonnyal rendelkezett.
lemp6tlé biztositasi szerzédésekre vonatkozé Altalanos Biztositasi 2.7. A munkanélkiliségi szolgaltatas fels6 hatéra
Feltételekkel (a tovabbiakban: Altalanos Biztositasi Feltételek) egyitt 2.7.1. A biztositas tartama alatt a biztosité egy biztositottra vonatkozéan
érvényesek. munkanélkiliség cimén 6sszesen legfeljebb 12 (tizenkett6) hona-
pig véllalja a szolgaltatas teljesitését. A biztositasi fedezet 12
1. § A biztositasi esemény (tizenkettd) havi szolgaltatast kdvetéen a munkanélkiliségi kocka-
1.1. E feltételek szempontjabdl biztositasi esemény a biztositottnak a zatra vonatkozéan megsz(inik.
biztosité kockazatviselésének tartama alatt bekdévetkezett 60 egy-
mast koveté napot meghaladd allaskeres6ként (munkanélkuliként) 3. § Varakozasi ido
valé nyilvantartasa. Ha biztositott (i) a munkaligyi kozpont altal 3.1. A biztosit6 a munkanélkilivé valas esetében a kockéazatviselés
tamogatott képzésben vesz vészt, vagy (ii) révid, 90 napot meg kezdetét6l szamitand6 6 (hat) honapos varakozési id6t hataroz
nem haladé id6tartamd keresé tevékenységet folytat, vagy (iii) meg. Ha (i) a biztositott a munkaviszonyat megszlintet6 irasbeli
koézfoglalkoztatasban vesz részt és emiatt az allaskeres6ként valo jognyilatkozatot a varakozasi id6 alatt kapta kézhez, vagy (ii) a
nyilvantartasa amiatt sztinetel, ennek a biztositasi esemény beko- biztositott munkaviszonya a varakozasi id6 alatt sz(int meg, akkor
vetkezésére illet6leg fennallasara nincs hatésa. a biztosité az emiatt bekovetkezett allaskeresévé (munkanélkili-
1.2. A biztositasi esemény bekdvetkezésének id6pontja a biztositott vé) valas esetében sem a vérakozasi id6 alatt, sem annak lejartat
allaskeres6ként (munkanélkiliként) nyilvantartott allapotéanak a kdvetéen nem nydjt biztositasi szolgaltatast.
61. napja.
1.3.  E Kulonos Biztositasi Feltételek szerint kizérdlag a biztositottnak 4. § A biztosito teljesitése, teljesitéshez sziikséges iratok
a kockazatviselés tartama alatt — a kockazatviselés kezdetéhez 4.1. A biztositasi szolgéltatasi igény elbiralasakor a biztosit6 a biztositasi
képest el6zmény nélkil — bekdvetkezett vétlen és 6nhibajan kivi- esemény bekovetkezését kozvetlendil megeléz6 jogviszonyt, valamint
li allaskeres6vé (munkanélkilivé) valasa minésul biztositasi ese- ezen jogviszony megsz(inésének okéat és/vagy koriilményeit vizsgélja.
ménynek. 4.2. A biztositd teljesitési kotelezettségének megaéllapitdsahoz — az
Altalanos Biztositasi Feltételekben foglaltakon til — a kévetkezs
2. § A biztosit6 szolgaltatasa dokumentumokat kéri
2.1. A biztosit6 munkanélkiliség esetén csak abban az esetben nyujt 4.2.1. a megszlint munkaviszonyra vonatkozé munkaszerzédés masolatat,
szolgdltatast, ha a biztositott a biztositasi esemény bekévetkezé- 4.2.2. a munkaltato altal kitoltott ,1gazoldlap az allaskeresési jaradék
sét megeléz6 legutdbbi munkaviszonyanak megsziinése el6tt leg- megallapitasahoz” elnevezés(i nyomtatvany masolatat,
alabb 6 (hat) hénapig folyamatosan, a 6.3. pont szerinti munka- 4.2.3. az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar — a biztositasi jogviszony-
viszonnyal rendelkezett. rél és egészségbiztositasi ellatasokrol szél6 — igazolvanyanak
2.2. A biztositasi esemény bekdvetkezését kovetben a biztosité — az masolatat,
alabbi 2.3. pontban foglalt idébeli korlatozas figyelembe vételével 4.2.4.a munkaltatd altal kitoltott igazolds masolatat a munkaviszony
— havonta megfizeti a biztositottnak a biztositottra vonatkozo bizto- megsz(inésérol,
sitasi csomag szerinti havi biztositasi dsszeget (lasd az Altalanos 4.2.5. a munkaviszonyt megszintetd irasbeli jognyilatkozat (felmondas
Biztositasi Feltételek 16. §-at), mindaddig, amig a biztositott a vagy kozés megegyezés) masolatat,
szolgéltatasra vald jogosultsagat a 4.2-4.3. pontok szerint igazolta. 4.2.6. a munkaligyi kozpont vagy kirendeltség igazolasat, hogy a biztosi-
2.3. Egy adott biztositasi esemény miatt a biztosito téritési kotelezett- tott az adott honapra vonatkozéan mely idéponttél, mely idépontig
sége addig az id6pontig all fenn, amelyik az alabb felsoroltak regisztralt allaskeres6, valamint
kozil a leghamarabb bekdvetkezik 4.2.7. az allaskeresési jaradék vagy a nyugdij el6tti allaskeresési segély
2.3.1. a biztositott allaskeres6ként térténd nyilvantartasanak megsz(iné- iranti kérelem, vagy — ha van — annak megallapit6 esetleg elutasi-
séig, vagy té hatarozatdnak masolatat, esetleg a megéllapitott jaradék vagy
2.3.2. a kockéazatviselés megsz(inéséig, segély havi dsszegér6l szolé szelvény fénymasolatat.
2.3.3. a munkanélkiliségi kockazatra vonatkozé szolgaltatasi keret (lasd 4.3. Az els6 szolgéltatast a biztositdé akkor teljesiti, ha a biztositott
a 2.6. pontban) kimeriiléséig. igazolta, hogy tobb mint 60 napja folyamatosan nyilvantartott
2.4. Ha a biztositd szolgaltatasi kotelezettsége a 2.3.1. pontban fel- allaskeresd. A teljesitéshez a 4.2.6. pont szerinti olyan igazolas
tlintetett ok miatt megsz(int, akkor a biztosité szolgaltatasi kote- sziikséges, amelyet az allaskeresékénti nyilvantartas kezdetétdl
lezettsége kizardlag abban az esetben nyilik Gjra meg, ha a bizto- szamitott 61. napon vagy azt kévet6en allitottak ki.
sitott a megsziinést kovetéen ismételten az 6.3. pont szerinti 4.4. Tovabbi szolgaltatast (ha az jar) a biztosité abban az esetben
munkaviszonyt |étesitett, majd azt kdvetéen ismételten allaskere- nyljt, ha a biztositott igazolja, hogy a kovetkez6 jogosultsagi idé-
sévé (munkanélkilivé) valt. pontban (lasd 6.2. pont) is folyamatosan nyilvantartott allaskere-
2.5. Ha a biztosité szolgéaltatasi kotelezettsége a 2.3.3.pontban feltiin- s6. A teljesitéshez a 4.2.6. pont szerinti olyan igazolas sziikséges,
tetett ok miatt megsz(int, akkor a biztosité szolgaltatasi kotele- amelyet a kovetkez6 jogosultsagi idépontban (lasd 6.2. pont) vagy
zettsége kizérdlag abban az esetben nyilik Gjra meg, ha (i) a biz- azt koévetden allitottak ki.
tositott a megsz(inést kovetéen ismételten az 6.3. pont szerinti 4.5. Ha a biztosito altal teljesitett szolgaltatast kovetéen a biztositott
munkaviszonyt |étesitett, majd azt kdvetéen ismételten allaskere- az allaskeresékénti nyilvantartasat a 4.4. pont szerint nem igazol-
sévé (munkanélkilivé) valt, és (ii) az Gjabb biztositasi esemény ja, a biztositd kotelezettségét teljesitettnek, és a szolgaltatast
bekovetkezésének id6pontjaig a munkanélkiliségi kockazatra befejezettnek tekinti. A biztositd visszamendleges hatallyal telje-
vonatkozé szolgéltatési keret a 2.6.2. pont szerint mar feltolts- siti a szolgéltatast abban az esetben, ha a biztositott pétolja az
dott. igazolast. A késedelem miatt felmerlt kamatot, egyéb koltséget a
2.6. Szolgéltatasi keret biztosité nem fizet.
2.6.1. A biztosité legfeljebb a biztositott rendelkezésére all6 szolgéltata-
si keret (legfeljebb 6 havi szolgaltatas) erejéig vallal teljesitési 5.§ Kizarasok
kotelezettséget. A biztositott munkanélkilisége miatt teljesitett 5.1.  Abiztosité kockéazatviselése —az Altalanos Biztositasi Feltételekben
havi biztositasi szolgaltatasok csokkentik a biztositott szamara a foglaltakon tul — nem terjed ki
munkanélkiliségi kockazatra vonatkozéan rendelkezésre allé szol- 5.1.1. a hatérozott tartaml munkaviszonyra valamint a munkaer6-kél-
gdltatasi keretet, a biztosité a tovabbiakban (akar az adott bizto- csénzés céljabol létesitett munkaviszonyra,




5.1.2. olyan biztositottra, aki az allaskeresévé valasat megel6zéen (i)
nem allt a 6.3. pont szerinti munkaviszonyban, vagy (ii) a 6.3.
pont szerinti munkaviszonyban é&llt ugyan, de a munkaviszony
megsz(inését megeléz6 6 (hat) hénap soran a munkavégzése — a
tappénz, illetve a munkaltato érdekkorében felmerdilt ok kivételé-
vel — szlinetelt,

. a munkaviszony kézés megegyezéssel torténé megsziinésére,

. a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett rendes fel-
mondas miatti megsz(inésére,

. a munkaviszony prébaidé alatti megsz(inésére,

.a munkaviszonynak a munkaltaté altal rendkivili felmondéassal
torténé megsziintetésére, illetve ha a munkaltaté a biztositott
magatartasa miatt rendes felmondassal élt,

5.1.7. a munkaltaté altali rendes felmondéasra 6regségi vagy rokkantsag

miatti nyugdijazas esetén,

5.1.8. a biztositott munkaviszonydnak megsz(inésére, ha a munkaltaté a

munkaviszony megsziintetését a kockazatviselés kezdete el6tt méar
irasban kozolte vagy bejelentette.
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§ Fogalom meghatarozasok

Allaskeresé (munkanélkiili) az, aki a vonatkozé jogszabalyok alap-

jan (i) az alkalmi foglalkoztatasnak min6silé jogviszony kivételé-

vel munkajogviszonyban nem all, (ii) egyéb keresé tevékenységet
nem folytat, és (iii) akit a munkatgyi kézpont/kirendeltség allas-
keres6ként (munkanélkiliként) nyilvantart.

6.2. Jogosultsagi idépont: elsé alkalommal megegyezik a biztositasi
esemény bekovetkezésének napjaval (azaz az allaskeres6i min6-
ségben térténd nyilvantartas 61. napjaval). Az ezt kovet6 jogosult-
sagi idépontok megegyeznek a soron kdvetkezé naptari hdnapok
azon napjaival, amelyek sorszdma megegyezik annak a napnak a
sorszamaval, amelyen a biztositasi esemény bekovetkezett. Ha
egy adott hénapban ilyen sorszdmu nap nincs, akkor az adott
hénapban a jogosultsagi idépont a hénap utolsé napja.

6.3.  Munkaviszony: legalabb 30 o6rés, hatérozatlan tartamu, (i) a
Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. térvény (,Mt.” )
hatélya ala tartoz6 munkaviszony, tovabba a magyar jog hatalya
ala tartozoé (ii) kdzszolgalati jogviszony, (iii) kozalkalmazotti jogvi-
szony, (iv) birdsagi és igazsaglgyi, illetbleg ligyészségi szolgalati
viszony, (v) fegyveres és rendvédelmi szervek hivatasos és szerz6-
déses allomanyu tagjainak szolgélati viszonya.
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