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BEVEZETES

Jelen Adatvédelmi Tajékoztatd (Tajékoztatd) a Netrisk Magyarorszag Kft. (Adatkezel6) altal
meghirdetett allaspalyazatokra jelentkezdk személyes adatainak kezelésérdl nyujt tajékoztatast.

A Tajékoztatd a GDPR, az Infotv., valamint a munkaviszony szempontjabdl relevans tovabbi
jogszabalyok figyelembevételével készlilt.

A Tajékoztatdé nyomtatott formaban hozzaférheté az Adatkezel6 székhelyén, valamint elektronikus
formaban az alabbi URL-en is: https://www.netrisk.hu/karrier.

Az Adatkezel6 fenntartia maganak a jogot, hogy a jelen Tajékoztatét barmikor, egyoldalian
megvaltoztassa. Amennyiben a Tajékoztaté mdodosulna, akkor errdl az Adatkezeld tajékoztatja az
allaspalyazokat.

a.

Az Adatkezel6 megnevezése

A Tajékoztatd tartalmazza az Adatkezel6 megnevezését és elérhetéségi adatait.

Adatkezel6 megnevezése: Netrisk Magyarorszag Kift.
Székhely: 1138 Budapest, Szekszardi utca 16-18.
Cégjegyzékszam: 01-09-307894

Adatkezel6 adészama®: 26208600-4-41

Csoport azonositd szam: 17784485-5-41 (AFA csoport azonositd szama; kérjiik szamlakon ezt
feltintetni)

Csoport kd6zdsségi adészama: HU 17784485

E-mail: hr@netriskmagyarorszag.hu

Adatvédelmi tisztvisel6 neve: Matrahazi Zsuzsanna
Postacim: 1138 Budapest, Szekszardi utca 16-18.

E-mail: matrahazi.zsuzsanna@netriskmagyarorszag.hu

b.

A személyes adatok kezelésével kapcsolatos fogalmak

adatkezel6: az a jogi személy, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit
meghatarozza;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon  végzett barmely mivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gylijtés, rogzités,
rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kdzlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhetéveé tétel utjan,
O0sszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreallitdsuk tébbé nem
lehetséges;

adatfeldolgozd: az a jogi személy, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ugyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fuggetlentl attél, hogy harmadik fél-e;

érintett: azonositott vagy azonosithaté természetes személy; azonosithaté az a természetes
személy, aki kdzvetlen vagy kézvetett médon, kiiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturadlis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb tényezé
alapjan azonosithato;

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratdnak dnkéntes, konkrét és megfelel§ tajékoztatdson
alapulé és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerésitést
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félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes
adatok kezeléséhez;

- személyes adat: az érintettre vonatkozd barmely informacié;

- tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

c. A vonatkozé jogszabalyok

A Tajékoztato kialakitasa soran az Adatkezeld figyelembe vette a vonatkozo hatalyos jogszabalyokat,
illetve a fontosabb nemzetkdzi ajanlasokat, kiilénds tekintettel az alabbiakra:

- a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél szolo,
2016. aprilis 27-i 2016/679/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (GDPR);

- azinformaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény
2011. évi CXIL. torvény;

- a Munka Torvénykonyverdl sz6ld 2012. évi l. térvény;
- a Polgari Térvénykdnyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.);

- a polgari perrendtartasrél sz6l6 2016. évi CXXX. térvény (Pp).

Il. MUNKAVISZONY LETESITESEVEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

a. Allaspalyazatokkal kapcsolatos adatkezelés

Az esetleges jov8beli munkavalloknak lehetéséglik van arra, hogy — allashirdet6 portalokon, fejvadasz
tarsasagokon, illetve munkaerd kozvetitdén keresztil, valamint kbdzvetlenll az Adatkezel6h6z fordulva
elektronikus uton, e-mail formajaban — palyazzanak az Adatkezel§ altal meghirdetett poziciokra,
allasokra. Az Adatkezeld térekszik arra, hogy kizarélag az allaspalyazat lebonyolitasahoz szikséges
személyes adatokat kezelje. FIGYELEM! Az Adatkezel® felhivja az allaspalyazatra jelentkezék
figyelmét arra, hogy jelentkezéskor csak a legszikségesebb adatokat (6néletrajz) bocsassak
rendelkezésre. Az allaspalyazatokkal kapcsolatban az Adatkezeld az On személyes adatait az alabbiak
szerint kezeli:

- Kezelt személyes adatok kore: természetes személyazonosité adatok (vezeték- és keresztnév,
titulus, anyja neve, sziletési hely és id6, lakcim), kapcsolattartdsi adatok (e-mail cim,
telefonszam), 6néletrajzi adatok (iskolai végzettség, szakmai tapasztalat, korabbi munkahelyek),
referencia adatok (korabbi munkahelyen betéltdétt munkakoérrel kapcsolatos adatok), egyéb, az
Onéletrajz altal tartalmazott személyes adat (pl.: fénykép).

- Adatkezelés célja: kapcsolatfelvétel, az allaspalyazat lefolytatasa és elbiralasa.

- Adatkezelés jogalapja: az Adatkezel6 megfelel6 munkavallald kivalasztasahoz fiiz6d6 jogszeri
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont).

- Adatkezelés cimzettje: Az allaspélyazatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatokhoz
elsédlegesen az Adatkezel6 férhet hozza. Azon alldspélyazatok esetén, ahol a palyazé az
Adatkezel6 tulajdonosahoz vagy annak mas leanyvallalatdhoz pélyazik az Adatkezel6n keresztil,
az adatok az adott leanyvallalat részére atadasra kerlinek. Az internetes oldalakon elhelyezett
allashirdetések esetében a megadott személyes adatokhoz az allashirdet6 oldalak is hozzaférnek.
Amennyiben birésag vagy mas hatdsag elétt eljaras indul, amelynek keretében sziikségessé valik
a személyes adatok tovabbitasa a birésag vagy a hatdsag felé, ugy abban az esetben a birdésag
vagy a hatésag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

- Adatkezelés idétartama: az allaspalyazatok lezarulta.

Az allaspalyazatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a hozzaféréshez, a
helyesbitéshez, a toérléshez, az adatkezelés korlatozasahoz, valamint tiltakozashoz vald jogokat
gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztato 1V. fejezete tartalmazza.

b. A kozosségi médiaban torténé kapcsolatfelvétel

Az Adatkezel6 szadmara kiemelt fontossagu cél, hogy a megfelel6 munkakdérbe a megfeleld
munkavallalot talalja meg. Ennek érdekében a szakmai k6zosségi oldalon (LinkedIn) az Adatkezel6



személyzeti (HR) lgyekért felelés munkatarsa altal egy adott pozicid betdltése szempontjabdl
megfeleldnek tartott ,jelolt’-tel a kdzdsségi oldal Uzenetkuldd funkcidjanak igénybevételével felveszi az
Adatkezel6 a kapcsolatot, az irant érdeklédve, hogy a ,jelolt’-et érdekelné-e az allas. Ennek keretében
az Adatkezel6é az On személyes adatait az alabbiak szerint kezeli:

- Kezelt személyes adatok kore: vezeték- és keresztnév, LinkedIn profilon elérhet6 szakmailag
relevans adatok, a kapcsolatfelvétel soran keletkezd izenetvaltas tartalma.

- Adatkezelés célja: kapcsolatfelvétel.

- Adatkezelés jogalapja: az Adatkezel6nek a megfeleld jelolt kivalasztasahoz fiz6dd jogos érdeke
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont).

- Adatkezelés cimzettje: a kapcsolatfelvétel céljabol kezelt személyes adatokhoz elsédlegesen az
Adatkezel6 férhet hozza, valamint a LinkedIn k6zdsségi médiafellilet izemeltetéjeként a LinkedIn
Ireland Unlimited Company (www.linkedin.com). Az Adatkezel6 a kezelt személyes adatokat —
magyarorszagi, eurépai vagy harmadik orszagokban székhellyel rendelkezé — személyek részére
nem tovabbitja. Amennyiben birdsag vagy mas hatdsag el6tt eljaras indul, amelynek keretében
sziukségessé valik a személyes adatok tovabbitasa a birésag vagy a hatésag felé, ugy abban az
esetben a bir6sag vagy a hatésag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

- Adatkezelés id6tartama: torlési kotelezettség beallta tiltakozas, vagy térléshez vald jog
gyakorlasa), legfeljebb a kapcsolatfelvétel megteremtése.

A kapcsolatfelvétel céljabdl kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a tiltakozas, a
hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a torléshez, az adatkezelés korlatozasahoz vald jogokat
gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztatd 1V. fejezete tartalmazza.

c. Az allasinterjuval kapcsolatos adatkezelés

A megfeleld jeldlt kivalasztasi folyamata soran az 6néletrajzok elészirését kdvetéen az Adatkezel§ az
arra leginkabb alkalmasnak vélt jelolteket szemelyes, szébeli meghallgatasra, szakmai interjura hivja.
Az interjuval kapcsolatban az Adatkezeld az On személyes adatait az alabbiak szerint kezeli:

Kezelt személyes adatok kore: vezeték- és keresztnéyv, titulus, kapcsolattartasi adatok (e-mail cim,
telefonszam), az interjun elhangzott szakmai jellegli kérdésekre adott valaszok, az azokbdl a
jeléltre levont kdvetkeztetések.

- Adatkezelés célja: személyes interju alapjan az alkalmas jeldlt kivalasztasa.

- Adatkezelés jogalapja: az Adatkezel6 megfeleld munkavallald kivalasztdsahoz fliz6d6 jogszer
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont).

- Adatkezelés cimzettje: az allasinterjuval kapcsolatban kezelt személyes adatokhoz elsédlegesen
az Adatkezel6 férhet hozza. Azon Aallasinterjuk esetén, ahol a pélyazé az Adatkezel§
tulajdonosahoz vagy annak mas leanyvallalatahoz palyazik az Adatkezelén keresztll, az adatok
az adott leanyvallalat részére atadasra keriilnek. Amennyiben birésag vagy mas hatésag el6tt
eljaras indul, amelynek keretében sziikségessé valik a személyes adatok tovabbitasa a birdsag
vagy a hatdsag felé, ugy abban az esetben a birésag vagy a hatoésag is hozzaférhet a személyes
adatokhoz.

- Adatkezelés id6tartama: az allaspalyazatok lezarulta.

Az allasinterjuval kapcsolatban kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a hozzaféréshez, a
helyesbitéshez, a toérléshez, az adatkezelés korlatozdsahoz, valamint tiltakozashoz valé jogokat
gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztatd 1V. fejezete tartalmazza.

d. Ajanlattétellel kapcsolatos adatkezelés

Adatkezeld a kivalasztasi folyamat végén a kivalasztott jeldlt(ek) részére e-mailben ajanlatot kiild a
felek kozti munkaszerzddes tartalmara vonatkozoan. Az ajanlattétellel kapcsolatban az Adatkezel6 az
On személyes adatait az alabbiak szerint kezeli:

- Kezelt személyes adatok kore: vezeték- és keresztnév, titulus, kapcsolattartasi adat (e-mail cim),
az ajanlat tartalma (a munkaszerz&dés lényeges feltételeinek tartalmara vonatkozo javaslatétel).

- Adatkezelés célja: a megallapodas egyes munkaszerzédés tartalmi kérdéseirdl.

- Adatkezelés jogalapja: az adatkezelés a munkaviszony létesitéséhez szikséges l|épések
megtételéhez szikséges (szerzddéses jogalap, GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont).



- Adatkezelés cimzettje: az ajanlattétellel kapcsolatban kezelt személyes adatokhoz elsédlegesen
az Adatkezeld férhet hozza. Azon ajanlatok esetén, ahol a palyazé az Adatkezeld tulajdonosahoz
vagy annak mas leanyvéllalatdhoz palyazik az Adatkezel6n keresztll, az adatok az adott
leanyvallalat részére atadasra kertilnek. Amennyiben birésag vagy mas hatosag elétt eljaras indul,
amelynek keretében sziikségessé valik a személyes adatok tovabbitasa a bir6sag vagy a hatésag
felé, ugy abban az esetben a birésag vagy a hatésag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

- Adatkezelés idétartama: munkaszerz6dés megkotésének idépontja.

Az ajanlattétellel kapcsolatban kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a hozzaféréshez, a
helyesbitéshez, a térléshez, az adatkezelés korlatozasahoz, valamint tiltakozashoz valé jogokat
gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a Tajékoztatd 1V. fejezete tartalmazza.

e. A palyazok nyilvantartasa

Az Adatkezel6 szamara kiemelt fontossagu cél, hogy a megfelel6 munkakoérbe a megfeleld
munkavallalokat talalja meg. Ennek érdekében lehetéséget biztosit az érintettek szamara, hogy kérjék
személyes adatainak egy esetleges késébbi allaspalyazat elbiralasaig torténé nyilvantartasat. Ennek
keretében az Adatkezeld az On személyes adatait az alabbiak szerint kezeli

- Kezelt személyes adatok kore: természetes személyazonosité adatok (vezeték- és keresztnév,
anyja neve, sziletési hely és id6, lakcim), kapcsolattartasi adatok (e-mail cim, telefonszam),
Onéletrajzi adatok (iskolai végzettség, szakmai tapasztalat, korabbi munkahelyek), referencia
adatok (korabbi munkahelyen betoltott munkakdrrel kapcsolatos adatok), egyéb, az 6néletrajz
altal tartalmazott személyes adat.

- Adatkezelés célja: személyes adatok nyilvantartdsa egy esetleges késébbi allaspalyazat
elbiralasa érdekében.

- Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont).

- Adatkezelés cimzettje: a nyilvantartas céljabol kezelt személyes adatokhoz els6dlegesen az
Adatkezel6 férhet hozza. Az Adatkezeld a kezelt személyes adatokat — magyarorszagi, eurdpai
vagy harmadik orszagokban székhellyel rendelkez6 — személyek részére nem tovabbitja.
Amennyiben birésag vagy mas hatdsag elétt eljaras indul, amelynek keretében sziikségessé
valik a személyes adatok tovabbitasa a birésag vagy a hatésag felé, ugy abban az esetben a
bir6sag vagy a hatésag is hozzaférhet a személyes adatokhoz.

- Adatkezelés id6tartama: torlési kotelezettség beallta (hozzdjarulas visszavonasa, vagy
térléshez valo jog gyakorlasa), legfeljebb azonban 1 év.

A nyilvantartas céljabol kezelt személyes adatok vonatkozasaban On a hozzajarulas visszavonasahoz,
a hozzaféréshez, a helyesbitéshez, a tdrléshez, az adatkezelés korlatozasdhoz, valamint az
adathordozhatésaghoz valé jogokat gyakorolhatja. Az érintetti jogok gyakorlasanak feltételeit a
Tajékoztatd IV. fejezete tartalmazza.

Il ADATBIZTONSAG

Az On személyes adatai megismerésére az Adatkezeld és az adatfeldolgozok a munkakériikbe tartozo
feladatok teljesitéséhez szikséges mértékben jogosultak. Az Adatkezel§ megtesz minden olyan
biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagéat garantalja.

a. Szervezési intézkedések

Az Adatkezel6 az informatikai rendszereihez a hozzaférést személyhez kothet6 jogosultsaggal teszi
lehetévé. A hozzaférések kiosztasanal érvényesul a ,szlikséges és elégséges jogok elve”, azaz az
Adatkezel6 informatikai rendszereit és szolgaltatasait minden felhasznalé csak a feladatanak
ellatasahoz sziikséges mértékben, az ennek megfeleld jogosultsagokkal és a sziikséges idétartamig
hasznalhatja. Az informatikai rendszerekhez és szolgaltatasokhoz hozzaférési jogot csak az a személy
kaphat, aki biztonsagi vagy egyéb (pl. dsszeférhetetlenségi) okokbdl nem esik korlatozas ala, valamint
rendelkezik az annak biztonsagos hasznalatahoz sziikséges szakmai, Uzleti és informacidbiztonsagi
ismeretekkel.

Az Adatkezel6 és az adatfeldolgozok irasos nyilatkozatban szigoru titoktartdsi szabalyokat vallalnak,
és a tevékenységik soran ezek szerint a titoktartasi szabalyok szerint kotelesek eljarni.



b. Technikai intézkedések

Az Adatkezel6 az adatokat — az adatfeldolgozdi altal tarolt adatok kivételével — sajat eszkdzokon,
adatkdzpontban tarolja. Az adatokat tarold informatikai eszk6zoket az Adatkezel6 elhataroltan, kilén
zart szerverteremben téarolja, tobblépcsds, jogosultsag ellenérzéshez kotott beléptetd rendszerrel
védetten.

Az Adatkezel6 tobbszintl, tlzfalas védelemmel védi a belsé haldézatat. Az alkalmazott nyilvanos
halézatok belépési pontjain mindenhol minden esetben hardveres tlizfal (hatarvédelmi eszk&z)
helyezkedik el. Az adatokat az Adatkezel6 redundansan — azaz tébb helyen — tarolja, hogy védje azokat
az informatikai eszk6z meghibasodasabdl fakaddé megsemmisiiléstdl, elvesztéstdl, sériléstél, a
jogellenes megsemmisitéstol.

Tébbszintl, aktiv, komplex kartékony kdédok elleni védelemmel (pl. virusvédelem) védjuk a belsé
halézatainkat a kils® tamadasoktdl. Az Adatkezel6 altal mikddtetett informatikai rendszerekhez,
adatbazisokhoz az elengedhetetlen kiils6 elérést az Adatkezel6 titkositott adatkapcsolaton keresztil
valésitja meg (VPN).

Mindent megteszink azért, hogy informatikai eszkézeink, szoftvereink folyamatosan megfeleljenek a
piaci miikddésben altalanosan elfogadott technoldgiai megoldasoknak.

A fejlesztéseink soran olyan rendszereket alakitunk ki, amelyekben a naplézas révén kontrollalhatdk
és nyomon koévethetdk a végzett miiveletek, észlelhetbk a bekdvetkezett incidensek, példaul a
jogosulatlan hozzaférés. Az Adatkezeld szervere védetten és zartan talalhato.

V. AZ ON JOGAI

Az Adatkezel6 szamara fontos, hogy adatkezelése megfeleljen a tisztességesség, a jogszeriiség és az
atlathatosag kovetelményeinek. Ennek érdekében On tajékoztatast kérhet személyes adatai
kezelésérdl, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve — a kotelez6 adatkezelések
kivételéevel — torlését, hozzajarulasat visszavonhatja, tovabba élhet adatai hordozasanak
lehetéségével, illetve tiltakozasi jogaval. Erintetti jogait az Adatkezeld |. pontban feltiintetett
elérhetdségein gyakorolhatja. Annak érdekében, hogy On tisztaban legyen a jogaival és azok
gyakorlasanak feltételeivel, az alabbi tajékoztatast nyujtjuk Onnek.

a. A hozzajarulas visszavonasa

A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetében (palyazok nyilvantartasa) On jogosult arra, hogy
barmikor, indokolas nélkiil visszavonja hozzajarulasat. A visszavonas nem érinti a hozzajarulason
alapuld, a visszavonast megel6zéen folytatott adatkezelés jogszerliségét. Az Adatkezelé ugyanakkor
a tovabbiakban nem végez miiveleteket az On személyes adatainak felhasznalasaval és torli azokat.

b. Hozzaférés

On jogosult arra, hogy — az Adatkezel§ elérhetéségeinek valamelyikén benyujtott — kerelmere
hozzaférést kapjon az Adatkezeld altal kezelt személyes adataihoz. Ennek keretében On az alabbiakrdl
kap tajékoztatast:

személyes adatainak kezelése folyamatban van-e;
- az adatkezelés céljai;
- az érintett személyes adatok kategoriai;

- azon cimzettek vagy cimzettek kategdriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kdzolni fogjak;

- aszemélyes adatok tarolasanak tervezett idétartama;
- az Onjogai;
- az On jogorvoslati lehetéségei;

az adatforrasokra vonatkozo informacio.

On kérheti tovabba az Adatkezel6tdl az adatkezelés targyat képezé személyes adatai masolatanak
rendelkezésére bocsatasat is. Ebben az esetben az Adatkezeld a személyes adatokat tagolt, széles
kérben hasznalt, szamitégéppel olvashaté formatumban (PDF/XML), illetve annak kinyomtatott
valtozataban, papir alapon bocsatja rendelkezésre. A masolat igénylése ingyenes.



c. Helyesbités

On — az Adatkezeld elérhetéségein keresztiil benyuijtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezeld
altal kezelt, Onre vonatkozd pontatlan személyes adatok helyesbitését és a hianyos adatok
kiegészitését. Amennyiben a valésagnak nem megfeleld informacidk pontositdsahoz, kiegészitéséhez
szilkséges informaciok nem allnak az Adatkezelé rendelkezésére, az Adatkezel6 kérheti ezen
kiegészitdé adatok benyujtasat, az adatok pontossaganak igazolasat. Ameddig az adatok pontositasa,
kiegészitése — a kiegészité informaciok hianyaban — nem végezhetd el az Adatkezel6 korlatozza az
érintett személyes adatok kezelését, az azokon végzett milveleteket — a tarolas kivételével —
ideiglenesen felfliggeszti.

d. Torlés

On-az Adatkezeld elerhetségein keresztul benyuijtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezel6
altal kezelt, Onre vonatkoz6 személyes adatok torlését, amennyiben a kdvetkez§ feltételek valamelyike
fennall:

- atovabbiakban mar nincs szliikséglink az adott adatokra;
- aggodalma merdl fel az adatai altalunk torténé adatkezelésének jogszerlisége tekintetében.

Amennyiben a kérelme nyoman az Adatkezel6 megallapitja, hogy az altala kezelt személyes adatok
torlésének kotelezettsége fennall, az adatok kezelését megsziinteti, a korabban kezelt személyes
adatokat pedig megsemmisiti. Emellett a személyes adatok tériésének kotelezettsége a hozzajarulas
visszavonasa, a tiltakozasi jog gyakorlasa, valamint jogszabalyi kotelezettségek alapjan is fennallhat.

e. Az adatkezelés korlatozasa

On-az Adatkezeld elerhetségein keresztul benyuijtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezel6
altal kezelt, Onre vonatkoz6 személyes adatok kezelésének korlatozasat az alabbi esetekben:

- aggodalma meriil fel az Adatkezeld altal kezelt, Onre vonatkozé személyes adatok
kezelésének jogszerliisége tekintetében és az adatok torlése helyett kéri a korlatozast;

- a tovabbiakban mar nincs sziikségiink az adott adatokra, de On igényli azokat jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez.

Az Adatkezelé automatikusan korlatozza a személyes adatok kezelését abban az esetben, ha On
vitatja a személyes adatok pontossagat. Ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amely
lehetdvé teszi, a személyes adatok pontossaganak ellenbrzését.

A korlatozas ideje alatt a megjeldlt személyes adatokon adatkezelési miveletek nem végezheték, csak
tarolni lehet az adatokat. A személyes adatokat az adatkezelés korlatozasa esetén kizardlag az alabbi
esetekben lehet kezelni:

- az érintett hozzajarulasa alapjan;

jogi igények el6terjesztése, érvényesitése vagy védelme;
- mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme;

fontos kozérdek.

A korlatozas feloldasardl az Adatkezel elézetesen tajékoztatja Ont.
f. Adathordozhatésag

On — az Adatkezel6 elérhetéségein keresztiil benyuijtott kérelem alapjan — jogosult kérni az Adatkezeld
altal kezelt, Onre vonatkozé személyes adatok rendelkezésre bocsatasat azok tovabbi, On altal
meghatarozott felhasznalasa érdekében. Emellett kérheti azt is, hogy az Adatkezelé egy On altal
megjel6lt masik adatkezeld részére tovabbitsa a személyes adatait.

E jogosultsag kizarolag az On altal rendelkezésiinkre bocsatott, hozzajarulas alapjan, vagy szerzédés
teljesitéséhez kezelt személyes adatokra korlatozédik. Egyéb adatok hordozhatésagara lehetéség
nincs. Az Adatkezeld a személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, szamitégéppel olvashaté
formatumban (PDF/XML), illetve annak kinyomtatott vaéltozataban, papir alapon bocsatja
rendelkezésre.

Az Adatkezeld tajékoztatja Ont arrél, hogy e jog gyakorlasa nem jar automatikusan a szemelyes adatok
Adtakezel6 rendszereibél valé torlésével. Emellett On az adatok hordozasat kdvetden is jogosult az
Adatkezelbvel térténd ismételt kapcsolatfelvételre vagy kapcsolattartasra.



g. Tiltakozas

Az Adatkezel§ elérhetdségein keresztil benyujtott kérelem alapjan barmikor tiltakozhat az Adatkezeld
jogos érdekén alapulé adatkezelései ellen. Ebben az esetben az Adatkezelé megvizsgalja, hogy
fennallnak-e olyan kényszerit§ ereji jogos okok vagy érdekek (pl. jogi igények elbterjesztése,
érvényesitése vagy védelme), amelyek els8bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben. Amennyiben azonosithatok ilyen indokok vagy érdekek, az Adatkezeld
folytatja a személyes adatok kezelését. Ellenkezd esetben viszont a személyes adatok a tovabbiakban
nem hasznalhatok fel.

h. Jogainak gyakorlasara iranyul6 kérelmével kapcsolatos eljarasunk

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, legfeljebb a kérelem beérkezésétél szamitott 1 hénapon
bellil tajékoztatia Ont a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség
esetén — figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat — ez a hatarid6 tovabbi 2
hénappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak
megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott 1 honapon belill tajékoztatja Ont.

Amennyiben a kérelme nyoman az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket, késedelem nélkil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétél szamitott 1 honapon beliil tajékoztatia Ont az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felligyeleti
hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezel6 az intézkedessel vagy annak elmaradasaval kapcsolatos tajékoztatast az On altal
megjeldlt formaban nydjtia. Amennyiben On elektronikus Uton nyuijtotta be a kérelmet, a tajékoztatas
elektronikus uton kerlil megadasra, kivéve, ha On azt masként kéri.

Az Adatkezeld a kért informaciokat és tajekoztatast f6 szabaly szerint dijmentesen biztositja, azonban
az On altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszer(
mérték{ dijat szamithat fel.

Az Adatkezel& minden olyan cimzettet tajékoztat az altala végzett valamennyi helyesbitésrél, torlésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az On ez iranyl kérelmére az
Adatkezel6 tajékoztatia Ont e cimzettekrél.

A kerelem teljesitése érdekeben az Adatkezeld koteles meggy6zbdni arrdl, hogy valéban az arra
jogosult kivanja jogait gyakorolni. Ehhez — adott esetben — az is szlkséges lehet, hogy On személyesen
megjelenjen az Adatkezeld székhelyén személyazonositas céljabdl.

V. AZ ON JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

Amennyiben az Adatkezel6 nem megfelelé modon, a jogszabalyokkal ellentétesen kezeli az On
személyes adatait, esetleg ha a jogai gyakorlasara iranyulé kérelmének az Adatkezel6 nem vagy nem
megfeleld mddon tett eleget, tdbb jogorvoslati lehetéséget is igénybe vehet.

a. Panasztétel a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésagnal

Amennyiben On kifogasolja az Adatkezel6 tevékenységét, jogorvoslati lehetéséggel, panasszal
fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaghoz az alabbi elérhetéségek
valamelyikén:

- Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
- Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.

- Telefon: +36-1-391-1400

- Fax: +36-1-391-1410

- E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

- Honlap: http://www.naih.hu

- Online dgyinditas: https://www.naih.hu/online-ugyinditas
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b. Birdsagi jogérvényesités

A hatdséagi jogorvoslat mellett Onnek lehetésége van tovabba birésaghoz fordulni az Adatkezels
tevékenysége miatt. A perre a GDPR, az Infotv., illetve a Ptk. és a Pp. szabalyai alkalmazanddk. A per
elbiralasa a térvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett valasztasa szerint — az érintett
lakohelye szerinti térvényszék elétt is megindithatd (a toérvényszékek felsorolasat és elérhetéségét az

alabbi linken keresztll tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek). A per meginditasaval
kapcsolatos kérdésekrdl kérjuk, hogy konzultaljon Ggyvéddel.



